
             - 8 - 

１．調査研究・啓発事業 

男女共同参画社会の実現に必要な事業に結びつく実践的な調査研究および、男女共同参画社会の形成に向

けた市民の研究活動を支援する。 

 

Ⅰ．「2011（平成 23）年版 かわさきの男女共同参画データブック」の製作 

「第 2 期川崎市男女平等推進行動計画～かわさき☆かがやきプラン～」の柱Ⅳにある「男女平等の実現度合い

についての調査の実施及び公表」（施策 50）に沿って、『2011（平成 23）年版 かわさきの男女共同参画データブッ

ク』を製作・発行した。 

冊子名称 『2011（平成 23）年版 かわさきの男女共同参画データブック』 

発行者 川崎市 

発行年月 2011 年 3 月 

仕様 【刷色】フルカラー 

【製本】ホチキス中綴じ 

【頁数】全 51 頁（うち、資料 13 頁） 

【部数】4,200 部 

概要 前版『かわさきの男女共同参画データブック』（2006 年 3 月）を発行してから、2011 年 3 月

で 5 年が経過することをふまえ、本冊子を製作した。 

製作にあたっては、市民の方にとって理解しやすいものとすることを基本方針とし、前版の

データブックに収録されたデータを更新するだけでなく、誌面を全面的に見直し、可能な限り

図によって示すとともに各図に示されたデータについて 2～3 行程度の簡単な解説を付した。 

冊子の構成は、2009 年度から施行されている「第 2 期 川崎市男女平等推進行動計画～

かわさき☆かがやきプラン」にもとづき、「Ⅰ 女性の人権」「Ⅱ ワーク･ライフ･バランス（仕

事と生活の調和）」「Ⅲ 地域のネットワークと市民の意識」の 3 部構成とし、資料として本市

の男女共同参画にかかわる基礎データ、男女共同参画関連年表、男女平等かわさき条例、

男女共同参画社会基本法、キーワード・用語解説を巻末に付した。 

 

Ⅱ．男女共同参画協働事業（研究） 

 平成 22 年度の男女共同参画協働事業（研究）への応募申込みは 0 件であった。 
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２．相談事業 

本事業では、女性が抱えるさまざまな悩みや課題の解決を支援するため、様々な手法のうち、今年度はサポー

トグループ相談を新たに取り入れて、より効果的で円滑な相談事業の運営ができるように努めた。行政の各種相

談窓口や警察、市内外の機関との連携をより強めるなど、社会資源の活用も意識した取組みをおこなった。 

Ⅰ 女性が抱える様々な悩みや課題などに対応できる女性総合相談の実施 

（１）相談体制 

▼ 女性のための総合相談事業（イメージ図） 

 

 

■ 相談マネージャーの主な役割 

１） 相談業務を総括し、業務の円滑な運営を図る 

２） 市および関係機関との連絡調整や連携を図る 

３） 必要に応じて相談員へ助言、指導を行う 

４） 相談員の各種会議および研修の企画等を行う 

 

■ 女性のための総合相談 各種相談対応日時 

電話相談 面接相談（一般） 面接相談（法律） サポートグループ相談 

月火水木 

  金 

  日 

10～15 時 

15～20 時 

12～17 時 

第 1・3 木曜 

第 2 木曜 

10～12 時 

10～14 時 

第 1・3 木曜 

 

13～16 時 9 月、10 月、11 月 

（月 1 回、2 箇所で開催） 

 

※ 電話相談は、平日・日曜ともに 2 回線で対応している。 

※ 土曜、祝日および年末年始の期間は休みとしている。 

※ 面接相談（一般・法律ともに）、サポートグループ相談は、電話予約でのみ受け付けている。 

 

 

 

電話相談 

面接相談 

 

①一般相談 

②法律相談 

相談マネージャー 

すくらむ 21 事務局 

関係機関 

 

・市の関係機関 

（人権オンブズパーソン、 

各区女性相談員等） 

・神奈川県立かながわ女性センター 

・配偶者暴力相談支援センター 

・警察署、病院、法務局等 

サポートグループ

相談 
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■ 相談企画調整会議の開催（隔月） 

相談マネージャーが、会議のテーマ、事業等を企画提案する。 

＜構成＞ 館長、相談マネージャー、相談業務受託団体の代表、人権・男女共同参画室（オブザーバー） 

＜内容＞  1. 課題や事業等の提案 

2. 業務内容の報告、確認 

3. 意見交換 

＜実施概要＞ 

 開催日 主な内容 

第 1 回 H22. 4.22 サポートグループ相談の開始に向けての概要説明、相談マネージャー・相

談員からの相談事業に関する現状報告。 

第 2 回 H22. 7.22 サポートグループ相談開催に向けた所管課との調整会議報告、相談マネ

ージャーよりの「離婚の法律講座」等相談事業に関する報告。 

第 3 回 H22. 8.26 相談マネージャーよりの多様な相談経路等の報告、相談員研修計画につ

いて。 

第 4 回 H22.10.28 サポートグループ相談開催中の状況報告、相談件数にみられる暴力相談

の現状等について、離婚講座終了報告、相談員への各種研修企画内容

の説明。 

第 5 回 H22.12.16 サポートグループ相談終了報告、相談者からの情報公開請求の取り扱い

について、当センター危機管理について。 

第 6 回 H23. 2.24 相談経路の多様化について、暴力に関する相談の推移について、今年度

の相談事業取り組みについて各自の振り返り。 

 

■ カンファレンス・研修の開催（毎月） 

相談マネージャーが、企画・実施 

＜構成＞ 館長、相談マネージャー、相談員 

＜内容＞ 1. 決定事項の相談員への周知 

  2. 事例検討 

3. グループディスカッション 

4. 相談員からの提案、意見の吸い上げ（会議や次回のカンファレンスに反映） 

＜実施概要＞ 

 開催日 主な内容 

第 1 回 H22. 4.24 Ｈ21 年度年間相談件数総括、全相談員 22 年度の抱負、年間研修計画に

ついての検討。 

第 2 回 H22. 5.22 事務局より緊急事対応についての説明、相談室「危機管理マニュアル」の確

認、第 1 回ケース検討会開催。 

第 3 回 H22. 6.26 「離婚講座」出席相談員よりの報告、サポートグループ相談事業目的等の説

明と意見交換。 

第 4 回 H22. 7.24 サポートグループ相談参加者の状況説明と、予約の流れ等についての説明

及び検討。オンブズパーソンとの情報共有についての報告。 

第 5 回 H22. 8.28 サポートグループ相談予約状況について、電話相談記録記入についての検

討、今後の研修についての説明。 

第 6 回 H22. 9.25 サポートグループ相談実施報告、面接相談担当による相談状況の報告、神奈

川県暴力相談関連会議出席報告。 

第 7 回 H22.10.23 スーパーバイザーによる、ケース検討会実施。 

第 8 回 H22.11.27 研修 弁護士による「ロールプレイで学ぶ法律相談の実際」 
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 開催日 主な内容 

第 9 回 H22.12.18 サポートグループ相談に関する報告、面接相談担当による相談状況の報告、

相談記録表の書き方について。 

第 10 回 H23. 1.22 個人情報開示請求対応等についての説明と質疑応答、ケース検討会実施。 

第 11 回 H23. 2.26 ケース検討会実施、23 年度女性総合相談体制について検討。 

第 12 回 H23. 3.26 女性総合相談体制についての経過報告、面接相談担当による相談状況の報

告、全相談員の 22 年度相談事業についての反省と次年度への抱負。 

 

（2）平成 22 年度  電話相談（ハロー・ウィメンズ 110 番）の主訴別件数 

 

▼ 平成 22 年度電話相談件数主訴別割合を示す円グラフ 

 

 

 

 

 

 

●法対象DV 

＝DV防止法第1条による配偶者（事

実婚含む）からの暴力に関する相談 

 

 

●法対象外DV  

＝親密なパートナーからの暴力に関

する相談、その他の者からの暴力、

親、兄弟姉妹、子などの親族や他人

からの暴力に関する相談、暴力に関

する相談など上記の合計 

 
　Ｃ　生き方

15%

　Ｄ　人間関

係

13%

　Ｅ　心とから

だ

12%

　Ｆ　暴力・犯

罪

7%

　Ｇ　法律・暮

らし

3%

　Ｂ　家族の

問題

16%

　Ｈ　仕事

2%
　Ｉ　その他

11% 　Ａ　夫婦の

問題

21%
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（3）平成 22 年度  面接・法律相談件数 

  
22 年 

4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 

23 年 

1 月 2 月 3 月 合計 

面接相談（定数枠月 8 人） ２ ７ ４ ３ １ ５ ４ ６ ７ ８ ３ ３ ５３ 

法律相談（定数枠月 10 人） ４ ５ ９ ５ ７ ３ ７ ６ ６ ３ ８ ４ ６７ 

  合   計 ６ １２ １３ ８ ８ ８ １１ １２ １３ １１ １１ ７ １２０ 

 

（4）相談件数の推移 

年度 電話相談 法律相談 面接相談 

1997（平成 9）年度 534 39 16 

1998（平成 10）年度 970 74 40 

1999（平成 11）年度 1,625 72 53 

2000（平成 12）年度 1,811 66 55 

2001（平成 13）年度 2,287 94 139 

2002（平成 14）年度 2,583 73 87 

2003（平成 15）年度 3,095 80 90 

2004（平成 16）年度 2,910 75 52 

2005（平成 17）年度 3,014 74 61 

2006（平成 18）年度 3,420 77 47 

2007（平成 19）年度 3,366 59 58 

2008（平成 20）年度 2,756 93 47 

2009（平成 21）年度 2,787 93 47 

2010（平成 22）年度 2,725 67 53 

 注）平成 22 年度の電話開設日数 週 6 日 ／面接相談（1 時間 1 コマ）定数 8 人／月、法律相談（30 分 1 コマ）定数 10 人／月 

 

（5）サポートグループ相談事業（団体委託事業） 

 

 内 容 

日数 

・ 

回数 

募集

方法 

募集 

人員 

参加 

延人数 

保育 

延人数 

① （委託実施：ＮＰＯ法人ウィメンズハウス・花みずき） ３ 予約 ６ ４ ０ 

② （委託実施：ＮＰＯ法人グループ・ビボ） ３ 予約 ６ １ ２ 
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（6）法律セミナーの実施 （全 3 回） 

第 2 期川崎市男女平等推進行動計画の柱Ⅰ「「女性の人権」の確立」に基づき、電話相談で件数の多い項目に

関して、女性の自立につながる正しい知識と情報を提供するために弁護士による講座を実施した。 

 内 容 

日数 

・ 

回数 

募集

方法 

募集 

人員 

参加 

延人数 

（ ）男性 

保育 

延人数 

① 知っておきたい！離婚の法律知識＝基礎編＝ 1 先着 40 34 (0) 0 

② 知っておきたい！離婚の法律知識＝財産分与・年金分割＝ 1 先着 40 47 (0) 4 

③ 
女性の専門家に聞く！知っておきたい！離婚の知識＝離婚

後の生活＝ 
1 先着 40 28 (0) 6 

 

第 2 期川崎市男女平等推進行動計画の柱Ⅰ「「女性の人権」の確立」に基づき、電話相談で件数の多い項目に

関して、女性の自立につながる正しい知識と情報を提供するために弁護士などによる講座を実施した。 

 

① 女性の弁護士にきく！知っておきたい！離婚の法律知識＝基礎編＝ 

実施日 2010（平成 22）年 6 月 23 日（水） 13 時 30 分～16 時 00 分 

場所 川崎市男女共同参画センター（愛称：すくらむ 21） 2 階 第 1･2 研修室 

人数 募集(40) 申込(34) 参加(25／男性募集なし) 保育（0） 

講師 

（肩書・氏名） 
竹森 裕子 氏（弁護士）  

月 日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

6 月 23 日 

（水） 

① 離婚の方式について 

② 子どもの問題について 

③ 財産の問題について 

④ DV 防止法について 

⑤ 質疑応答 

 

② 女性の弁護士にきく！知っておきたい！離婚の法律知識＝財産分与・年金分割＝ 

講座名 知っておきたい！！離婚の法律知識＝財産分与・年金分割＝ 

実施日 2010（平成 22）年 9 月 8 日（水） 10 時 00 分～12 時 00 分 

場所 川崎市男女共同参画センター（愛称：すくらむ 21） 2 階 第 1･2 研修室 

人数 募集(40) 申込(47) 参加(40／男性募集なし) 保育（3） 

講師 

（肩書・氏名） 
横溝 久美 氏（弁護士）  

月 日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

9 月 8 日 

（水） 

① 手続き（種類、届出） 

② 離婚そのものについて考えなければならないこと 

③ 親権者について（未成年の子がいる場合） 

④ 養育費について 

⑤ 面会交流 

⑥ 財産分与について 

⑦ 年金分割について 
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 ③ 女性の専門家に聞く！知っておきたい！離婚の知識＝離婚後の生活＝ 

実施日 2010（平成 22）年 11 月 13 日（土） 9 時 30 分～12 時 00 分 

場所 川崎市男女共同参画センター（愛称：すくらむ 21） 2 階 第 1･2 研修室 

人数 募集(40) 申込(31) 参加(28／男性募集なし) 保育（6） 

講師 

（肩書・氏名） 
大矢 さよ子 氏 
（NPO 法人しんぐるまざあず・ふぉーらむ理事、社会保険労務士、CFP、産業カウンセラー、キャリアコンサルタント）  

月 日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

11 月 13 日 

（土） 

① 知っておきたい離婚の知識 

② 離婚の際に決めておきたいこと 

③ 離婚をめぐっての相談 

④ 何からはじめるか？ 

⑤ 母子家庭数と離婚理由 

⑥ 母子家庭の生活 

⑦ 仕事について 

⑧ 養育費・子どもと父との面接交渉 

⑨ 子どもの教育費、高い貧困率 

⑩ 教育費の支払い 

⑪ 教育資金の準備 

⑫ 質疑応答 
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（7）相談カードの配布 

女性のための総合相談の内容や電話番号について記した相談カードを、川崎市人権オンブズパーソンの相談

カードと共に市内公共施設の女子トイレや、ご協力いただいた事業所などに設置した。 

 

（8）自助グループ支援事業 

 同じような悩みを抱える女性が、定期的に集まり、継続したミーティングの場での語らいや相談を通じて、問題の

解決や悩みの解消に向けて支えあうために自主的に活動する自助グループを支援している。 

① 支援内容 

 ・ グループ相談室の無料提供（毎月 2 回まで） 

 ・ 活動団体に関する情報の発信（リーフレット、ホームページ、情報誌など） 

 ・ 広報物などの館内配架 

   

② 2010（平成 22）年度 登録団体：5 団体 

登録団体名 内容、テーマ 

思春期の子育てを考える会 思春期の子育てに関する情報交換、悩みや思いの分かち合い 

ティータイム 不登校の子どもを持つ親同士の情報・意見交換 

こすぎ会 ひきこもりの子を持つ親たちで悩みや心配事を一緒に考える 

サークルららら 子どものこと、親のこと、夫のこと、家族問題について 

Dream’s Scrum 創業に向けての悩みや問題解決のための情報交換 

 

（9）DV 被害者支援事業 

①DV 被害者支援物資募集活動 

国が定める「女性に対する暴力をなくす運動」（毎年 11 月 12 日～25 日まで）にあわせて、当センターでは 11 月

を配偶者暴力防止月間とし、平成 22 年度は 11 月 12 日から 12 月 24 日まで DV 被害者の自立支援のために物

資の募集活動を行った。期間中、新聞や川崎市の市政広報紙に取り上げられたこともあり、多くの物資をご寄付

いただいた。集まった物資は、緊急避難施設として設置された各シェルターを通じ、DV 被害者の方へ提供された。

また、物資提供者には、お礼状と DV の理解促進のために、パープルリボンをかたどったしおりや、情報誌「すくら

む 21 通信」などを配布した。 

▼ ご支援いただいた物資（計：1,853 点） 

②配偶者暴力の防止に関する啓発展示＆パープルリボンの展示 

川崎市男女平等推進週間にあわせ、センター１階掲示コーナーに、

パープルリボンのタペストリーの展示を行い、来館者への意識啓発

とリボン運動への理解を深めていただいた。 

③パープルリボンプロジェクトの実施 

平成 21 年 9 月の当館開館 10 周年記念事業としてしおり 15,000

枚製作（配布完了）し、本年度はこれをもとに川崎市市民・こども局

人権・男女共同参画室が 20 万枚を製作した。今年度の活動は、市

製作のしおり 20 万枚のうち、平成 22 年 3 月の「DV 被害者支援基本

計画」の策定に合わせて、6 万枚の配布を予定した。下記の団体、

事業所等の協力により 7 万枚を配布した。 

大分類 小分類 

衣類 
シーツ、タオル、下着、 

靴下、カーテン等 

食器 お茶碗、お椀、湯のみ、箸等 

家事道具 
なべ、かま、フライパン、 

水筒、キッチン関係等 

消耗品 
生理用品、おしめ、石鹸、洗剤、 

シャンプー、リンス、バス関係等 

食品 
乾麺、パスタ、海苔、調味料、 

お茶、醤油、油等 

薬 薬、化粧品等 

文房具 
ノート、ファイル、 

ボールペン、鉛筆等 

家電製品 
電気ポット、炊飯器、ドライヤー、ト

ースター 
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· 平成 22 年 6 月 23 日～29 日 市内図書館様〔12 館〕（川崎市男女平等推進週間に合わせて）市立図書館貸出

受付窓口にしおりを設置した。 

· 平成 22 年 10 月 株式会社文教堂グループホールディング、市内 11 支店へのパープルリボンしおりを設置し

た。 

· 平成 22 年 12 月 社団法人神奈川県タクシー協会川崎支部：加盟会社 36 社が所有する計 1,525 台のタクシ

ー全てにパープルリボンしおりを設置した。タクシー内設置のしおりを見て、実際にハロー・ウィメンズ 110 番へ

の電話問合せがあるなど、広報効果が生まれている。 

● パープルリボンクリアファイルの制作と配布 

· 平成 23 年 1 月 パープルリボンクリアファイルの製作・配布（2,500 枚） 

ＤＶと児童虐待は密接な関係があるため、配布先は川崎市内全幼稚園、川崎市内全保育園、医療法人愛仁会

太田総合病院、帝京大学医学部附属溝口病院など、まずは早期発見につなげるため教職員・病院関係者向けに

配布した。制作に当たっては、次の協賛企業など賛同をいただいた。 

（協賛）川崎商工会議所、社団法人川崎市医師会、社団法人川崎市病院協会、社団法人川崎市歯科医師会、社

団法人川崎市薬剤師会、社団法人川崎市看護協会 

 

（10）法律相談の充実に向けた取組み、公開研修の実施等 

相談担当者の横の連携を強めると同時に、相談員のケアや資質の向上などを通じて、相談業務を充実させるこ

とを目的として、研修会を開催した。 

講座名 アロマテラピーによるハンドマッサージ 

実施日 

（全 1 回） 
2010（平成 22）年 11 月 24 日（水） 14 時 00 分～16 時 00 分 

場所 川崎市男女共同参画センター（愛称：すくらむ 21） 2 階 第 1･2 研修室 

人数 募集(10) 申込(5) 参加(7／男性募集なし) 保育（なし） 

講師 

（肩書・氏名） 
山田 千賀子 氏（NPO 法人更年期と加齢のヘルスケア学会認定メノポーズカウンセラー）  

月 日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

11 月 24 日 

（水） 

①アロマオイルと疲労回復・精神的な癒し抗菌作用等についての説明 

②アロマテラピー 6 種の精油を使った学習 
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Ⅱ シェルター入所者実態調査の実施 

 市内シェルター運営団体における入居者実態調査を実施した。 

報告書 『シェルター入居者生活実態調査報告書』 

期  間 2010（平成 22）年 4 月 1 日～2011（平成 23）年 3 月 31 日 

報告者 特定非営利活動法人ウィメンズハウス･花みずき 

 

報告書 『シェルター入居者生活実態調査報告書』 

期  間 2010（平成 22）年 4 月 1 日～2011（平成 23）年 3 月 31 日 

報告者 特定非営利活動法人グループ・ビボ 

 

Ⅲ 他機関の活動状況の情報収集 

Ⅲー１ 相談機関各種会議への参加 

日時 会議名 参加者 

平成 22 年 4 月 22 日 第１回女性相談員連絡調整会議 館長 

平成 22 年 6 月 11 日 女性への暴力相談等関係機関連絡会 職員・相談マネージャー 

平成 22 年 6 月 14 日 神奈川県被害者支援協議会総会 館長・相談マネージャー 

平成 22 年 9 月 27 日 女性への暴力相談等関係機関連絡会 相談マネージャー 

平成 22 年 10 月 27 日 
川崎市ＤＶ被害者支援対策推進会議相談

支援部会 
館長・相談マネージャー 

平成 22 年 11 月 19 日 法テラス 地方協議会 相談マネージャー 

平成 22 年 12 月 3 日 女性への暴力相談等関係機関連絡会 相談マネージャー 

平成 23 年 2 月 21 日 
ＤＶ基本計画策定における被害者支援の取り

組みと今後の課題 

館長・相談マネージャー・ 

相談員 
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３．情報提供事業 

本事業は、男女共同参画に関する国、自治体、市民団体・グループ等の事業や活動に関する情報を広く収集し、

ホームページや情報誌をはじめとした広報ツールを活用して、市民にわかりやすく発信することで、市民の男女共

同参画に関する理解の促進を図る目的で実施されている。 

 

Ⅰ ホームページによる、より効率的・効果的な情報発信 

Ⅰ－１ ホームページにおける情報提供サービスの向上 

すくらむ 21 において実施する事業に関する情報や施設の修繕に関する情報を迅速に市民に伝達する手段とし

て、ホームページの積極的な活用を行った。 

 

▼2010（平成 22）年度 ホームページアクセス件数推移表（単位：件） 

4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 合計 

3,291 5,164 3,476 3,417 3,018 2,955 2,974 2,272 1,950 2,171 2,667 2,019 35,374 

注）携帯サイトのサイト閲覧数は含まない。 

 

Ⅱ 情報提供を目的とした広報物の定期的発行 

Ⅱ－１ 「すくらむ 21 インフォメーション」の発行 

毎月 1 回、当月と翌月に開催される講座やイベントの案内、文化芸術活動の支援を目的として設置されてい

るホールの予約状況をはじめとして、すくらむ 21 に関する情報を総合的に市民に広く提供するため、区役所や

図書館・公共施設を中心に 330 部発行した。 

 

Ⅱ－２ 「メールマガジン」の発行 

上記「すくらむ 21 インフォメーション」の内容を簡略化した講座情報を、メールマガジンとして毎月 1 回（21 日

頃）配信した。 

■ パソコン向けメールマガジン：講読者数 ： 283 名（2011（平成 23）年 4 月末日現在。前年比 91 名増） 

■ 携帯電話向けメールマガジン：講読者数 ： 53 名（2011（平成 23）年 4 月末日現在。前年比 8 名増） 

 

Ⅱ－３ 情報誌「すくらむ 21 通信」の発行 

情報誌「すくらむ 21 通信」は、男女共同参画に関わる施策やすくらむ 21 が実施する事業・イベントに関する情報

を、わかりやすく市民に提供するため、区役所や図書館・公共施設の他、全国の男女共同参画関連施設を中心に

年 3 回発行している。 

昨年度に引き続き、表紙・裏表紙をフルカラー印刷、12 ページの体裁で、各号 3,500 部発行した。また、各号の

原稿を電子データファイルとしてホームページにも掲載している。 
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▼2010（平成 22）年度「すくらむ 21 通信」発行実績 

巻 数 特 集 記 事 

Vol.36 

 

2010（平成 22）年度 

川崎市男女共同参画センター 

事業計画のご案内 
 

【2010（平成 22）年 6 月 21 日発行】 

・「川崎市 DV 被害者支援基本計画」が策定されました。 

・平成 22 年度 市民講師事業のラインナップをご紹介！ 

・平成 22 年度 協働事業の実施団体と開催講座のご紹介 

・あの人に聞きたい！すくらむ 21 事業関係者へのインタビュー「パン

工房めいぼう」、「かわさきそだち野菜市」 

・2009(平成 21)年度実施の施設整備に関するご報告 

・書誌解題 

・すくらむ 21 の最新情報を、いろいろな形でお伝えしています 

 

Vol.37 

 

実らせてみませんか？ 

あなたの夢を。すくらむ 21 で。 

 

【2010（平成 22）年 10 月 20 日発行】 

・「わたし×すくらむ 21＝☆」（平成 22 年度 第 1 回 館長と語る会）を

開催しました。 

・夢に向かって！すくらむ 21 の起業家支援メニュー 

・すくらむ 21 インターンシップ生が取材！しない施設の魅力をお伝え

します。 

・実りの秋をサポート！10 月以降の開催講座 

・全国 8 都市 11 施設合同企画 カジダン・イクメン写真展開催 

・すくらむ 21 夜間受付担当者、男女共同参画を大いに語らう。 

・より快適に、もっと使いやすく。～施設改善レポート～ 

・書誌解題＆すくらむ 21 スタッフのおすすめ DVD 

・月間キャンペーンのお知らせ 

Vol.38 

 

再就職・就労継続を応援します！  

～個別キャリア相談・タックさんの

カフェ参加者インタビュー～ 
 

【2011（平成 23）年 1 月 31 日発行】 

・DV 被害者支援 パープルリボンプロジェクト 

・「暮らしのなぞかけ」コンテスト受賞作品の発表 

・市民グループとともに地域課題に向き合い、考え、取り組みを促進

する 協働事業実施レポート 

・スキルを活かして講師デビュー！市民講師実施レポート 

・2011(平成 23)年度 川崎市男女共同参画センター協働事業・市民講

師事業募集 

・市民一人ひとりの力をまちづくりにつなげる「すくらむ塾」のご紹介 

・使いやすい施設であるために。～施設改善レポート～ 

・書誌解題＆ブログブックレビューのご紹介 

・今年もやります！第 6 回すくらむ 21 まつりのご案内 
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Ⅲ センター認知度の向上、主催・共催事業への参加者数増加を目指した広報活動の強化 

Ⅲ－１ メディア等への広報活動の強化 

 平成 22 年度中に、センターの実施事業に関わるもので大きく取り上げられたものは以下の通りである。 

 

  媒体名 日付 記事見出し 

1 リトルママ HP 2010 年 5 月 「フラワーエッセンスで楽しくゆとりの子育て」 

2 リトルママ HP 2010 年 5 月 「子育てほっとサロン」 

3 リトルママ HP 2010 年 5 月 「HAPPY オーラをみにつけるウォーキングレッスン」 

4 日本経済新聞 2010 年 6 月 2 日  「反抗期のこどもの心の理解と向き合い方」 

5 神奈川新聞 2010 年 6 月 5 日  「カジダン・イクメン写真展」 

6 神奈川新聞 2010 年 6 月 16 日  「男女平等推進週間セミナー」 

7 日本経済新聞 2010 年 6 月 16 日  「離婚の法律知識」 

8 神奈川新聞 2010 年 6 月 27 日 「広報スキル UP ワンコインレッスン」 

9 タウンニュース 2010 年 7 月 9 日  「カジダン・イクメン写真展・グランプリ発表」 

10 日本経済新聞 2010 年 7 月 28 日  「女性起業家ビギナーズサロン」 

11 Kpress 2010 年 8 月 12 日  ｢介護予防の音楽療法｣ 

12 日本経済新聞 2010 年 8 月 18 日  「自分の文字が好きになる 気持ち伝わる筆ペン講座」 

13 KPRESS 2010 年 8 月 20 日 「シンプルな暮らしのための整理収納入門」 

14 神奈川新聞 2010 年 8 月 28 日 ｢気持ち伝わる筆ペン講座｣ 

15 神奈川新聞 2010 年 9 月 1 日 ｢乳がんから命を守ろう｣ 

16 タウンニュース  2010 年 9 月 3 日  ｢カジダン・イクメン｣ 

17 タウンニュース 2010 年 9 月 3 日  「かわさきパパスクール」 

18 タウンニュース 2010 年 9 月 24 日  ｢乳がんから命を守ろう｣ 

19 神奈川新聞 2010 年 10 月 1 日 「すくらむ塾」 

20 神奈川新聞 2010 年 10 月 3 日 「整理収納術」 

21 タウンニュース 2010 年 10 月 15 日 「かわさきパパスクール」 

22 神奈川新聞 2010 年 10 月 26 日 「今から始めるスポーツ＆健康」 

23 神奈川新聞 2010 年 10 月 26 日 「ｼﾞｪﾝﾀﾞｰと選挙」 

24 タウンニュース 2010 年 10 月 29 日 「めいぼう パン販売」 

25 タウンニュース 2010 年 11 月 5 日  「今から始めるスポーツ＆健康」 

26 タウンニュース 2010 年 11 月 19 日 ｢なりきり侍｣ 

27 神奈川新聞 2010 年 12 月 1 日  「みんなが町の主人公～川崎市自治基本条例をよみとく」 

28 シニアレポーター 2010 年 12 月 15 日 「輝く自分色」に出会って新たな一歩をふみだしましょう。 

29 シニアレポーター 2010 年 12 月 15 日 「異聞化交流のスターターキット」 

30 東京新聞 2010 年 12 月 20 日 「スタンダードなき時代における、わたしの選択」 

31 タウンニュース 2011 年 1 月 14 日  
「女性のための再就職に役立つパソコン講座（エクセルコース初級

編）」 

32 
タウンニュース高津

区版 
2011 年 2 月 4 日 ｢食べてる？歌ってる？｣ 

33 神奈川新聞  2011 年 2 月 8 日 「再就職に役立つヒント」 

34 

川崎市立西梶ヶ谷

小学校 運営委員

会だより 

2011 年 2 月 10 日 「すくらむ 21 まつり」 
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  媒体名 日付 記事見出し 

35 
タウンニュース高津

区版 
2011 年 2 月 11 日 「すくらむ 21 まつり」 

36 information 2011 年 2 月 17 日 「すくらむ 21 まつり」 

37 
タウンニュース高津

区版  
2011 年 2 月 18 日 「再就職に役立つヒント」 

38 神奈川新聞 2011 年 2 月 21 日 「すくらむ 21 まつり」 

39 日本経済新聞 2011 年 2 月 23 日 ｢ワンランクアップわたしの仕事術｣ 

40 
タウンニュース高津

区版 
2011 年 3 月 11 日  「すくらむ２１まつり」 

【その他】 地域の子育て支援グループの発行する子育て情報誌「あったか通信」や「カンガルー通信」、にも講座

情報をはじめとした記事を定期的に掲載いただいた。 

Ⅲ－２ かわさき FM でのインフォメーション 

「かわさき FM」は、川崎市の呼びかけで市と民間法人が共同で立ち上げた、かわさき市民放送株式会社が運営

するラジオ放送局である。コミュニティ FM 放送局として地域に密着した生活情報や、災害時の緊急放送や安否情

報、ライフラインなどの生活情報等を発信することを目的としている。 

毎月第一火曜日の夕方に放送されている番組「かわさき DOWNSTREAM」の中で、15 分ほど時間をいただき、

センター職員が開催予定の講座やその他のイベント情報等、センターの活動に関する総合的な情報発信を目的と

して、生出演している。 

※ 平成 22 年度の出演回数 ： 8 回 

 

Ⅳ センター館内における情報提供の充実 

Ⅳ－１ 啓発ビデオの上映、年間を通じた計画的な掲示 

■ 第１交流室（1 階）での女性のチャレンジ支援コーナー 

 再就職及び女性起業家支援の新しい情報を引きつづき提供している。 

 

■ 啓発ビデオの上映 

 時間を定め、1 日に計 3 回（9 時、13 時、18 時）30 分程度のビデオを第 1 交流室内のビデオで男女共同参

画に関する映像資料を上映した。 

 

■ 新聞記事スクラップの紹介 

 男女共同参画に関わる新聞記事を切り抜き、スクラップブックにまとめたものを、施設利用者が閲覧でき

るように 1 階交流室に継続配架している。 

分類 関係する新聞記事の内容 

＜生活＞ 教育、家計、医療、社会問題、ドメスティック・バイオレンス、子育て、地域社会など 

＜仕事＞ 雇用情勢、労働情勢、企業活動、経営、経済情勢、ハラスメント、仕事術など 

 

■ 情報提供用パソコンコーナー（1 階第 1 交流室、4 階情報提供室） 

 市民や市民グループの研究活動や情報収集等のためにパソコンを設置している。 

(ア) 利用時間： 9 時 00 分から 21 時 00 分まで 

(イ) パソコン台数 計 4 台（1 階交流室内に 2 台、4 階情報提供室に 2 台） 

      （フィルタリングソフト「ｉフィルター」を導入済み） 
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(ウ) 利用手続：  利用者は、1 階受付窓口にて申込書を記入し、パソコン起動（ロック解除）用 USB メモ

リを受領し、原則 1 人 1 回 2 時間まで利用できる。 

(エ) 主な利用内容 ： インターネットを通じた学習（Microsoft Office は非搭載） 

(オ) 利用状況 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ⅳー２ 情報提供室の整備・運用 

男女共同参画に関わるさまざまな課題や問題に関する書籍について、昨年度に引き続き 4 階情報提供室内

の図書スペースで特集コーナーを設けている。また、来館者以外への情報提供を強化するため、新たにブログ

で「ブックレビュー」コーナーを開設し、定期的に関連図書を紹介する取組みを開始した。 

 

トピック 掲載開始日 

１．『“It”（それ）と呼ばれた子』（全 4 巻） 

（デイヴ・ペルザー著 ヴィレッジブックス 2010 年） 

2010 年 10 月 30 日 ～ 

２．『男と女の離婚格差』（石坂晴海著 小学館 2007 年） 

『離婚の品格』（湯川久子著 メディアファクトリー 2009 年） 

2010 年 11 月 9 日 ～ 

３．『女ぎらい――ニッポンのミソジニー』 

（上野千鶴子著 紀伊国屋書店 2010 年） 

2010 年 11 月 27 日 ～ 

４．『阪急電車』 

（有川浩著 幻冬舎文庫 2008 年） 

2010 年 12 月 16 日 ～ 

５．『草食系男子の恋愛学』 

（森岡正博著，メディアファクトリー，2008 年） 

2010 年 12 月 22 日 ～ 

６．『子どもの貧困――日本の不公平を考える』 

（阿部彩著 岩波新書 2008 年） 

2010 年 12 月 27 日 ～ 

７．『父親再生』 

（信田さよ子著 ＮＴＴ出版 2010 年） 

2011 年 1 月 13 日 ～ 

８．『論争 若者論』 

（文春新書編集部編 文芸春秋 2008 年） 

2011 年 1 月 20 日 ～ 

９．『変わる家族と介護』 

（春日キスヨ著，講談社現代新書，2010 年） 

2011 年 2 月 8 日 ～ 

10．『親の品格』 

（坂東眞理子著 ＰＨＰ新書 2008 年） 

2011 年 2 月 14 日 ～ 

 利用者数（人） 月平均（人） 

2004（平成 16）年度 4～3 月 988 82 

2005（平成 17）年度 4～3 月 930 78 

2006（平成 18）年度 4～3 月 950 79 

2007（平成 19）年度 4～3 月 759 63 

2008（平成 20）年度 4～3 月 581 48 

2009（平成 21）年度 4～3 月 556 46 

2010(平成 22)年度 4～3 月 530 44 
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Ⅳー３ グループ活動等の紹介・掲示板の活用 

■ 市民団体・グループの活動紹介 

センター2 階の第 2 交流室では、市民活動団体・グループの活動や催し物に関するチラシの配架している。

また、2 階廊下にある掲示板を「活動紹介コーナー」として、センターを利用している市民団体からの申込を

受けて選考を行い、貸し出している。貸出期間中、団体は事務局の許可を得た広報物を掲示し、メンバーの

募集やサークル活動の成果を展示することができる。 

※ 2010（平成 22）年度実績 ： 延べ 24 団体 （上半期 13 団体、下半期 11 団体） 

 

■ 市民への情報提供のための団体情報の登録 

地域で活動する団体やグループに関する情報を知りたい市民に対して、事前に当該団体から許可を得た

限りの情報を提供し、市民と団体との橋渡しをおこなっている。 

※ 2010（平成 22）年 3 月末時点での団体情報登録利用団体数 ： 23 団体  

 

■ その他の情報提供や市民団体・グループへの活動支援 

施設内にあるロッカーを半年間にわたって貸し出し、定期的に施設を利用する団体の荷物保管用として

利用していただいている。また、１日単位でのロッカーを貸し出しサービスも継続して提供している。 

情報提供室内の作業室 2 にビデオライブラリーを設置し、ビデオ情報を閲覧できるようにしている。 

※ 1 階交流室内利用可能ロッカー個数 ：  18 ヶ 

※ ホール内主催者控え室内利用可能ロッカー個数 ： 2 ヶ 
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４．学習・研修事業 

女性のエンパワーメントを柱とした自立・自律を目指して、実効性の高い男女共同参画事業を実施した。 

①多様な女性の再就業・就業継続の支援、②地域において中心的な役割を担う女性の育成と男性の家庭・地

域参画の促進、③若年層のジェンダーバイアスを取り除き、望ましいキャリア支援の充実、これら 3 つに重点を置

きながら事業を実施した。 

【学習・研修事業 実績一覧】 

事業名 講座名 
日数 

・回数 

男

性 
定員 申込 

参加延人数 

（内男性） 
保育 

Ⅰ-１ すくらむ人材育成事業 

短期インターンシップ事業 11 ○ 16 22 237(129） - 

KS コミュニティ・ビジネス・アカデミー 第 4 期 3 ○ - - 6（3） - 

①インターンシ

ップ事業 

KS コミュニティ・ビジネス・アカデミー 第 5 期 3 ○ - - 6(3) - 

テーマ【川崎】 

①「川崎のいまとこれから」 1 ○ 20 5 5（1） 0 

②「ちょっとおでかけ、タウンミーティング」 1 ○ 20 3 3（1） 0 

③「市政に届ける私の声」 1 ○ 20 7 7（2） 0 

テーマ【自治】 

①「みんなが町の主人公！川崎市自治基本条例を読み解く

～ 
1 ○ 30 4 7（3） 0 

テーマ【行政との協働】 

①「市民と行政で取り組む地域づくり～市民活動が活きる協

働とは？～」 
1 ○ 20 10 7（3） 0 

②「教えます！市民活動のはじめ方、つくり方、つづけ方」 1 ○ 18 4 1（1） - 

テーマ【女性活躍推進】「ワンランクアップ！わたしの仕事術」 

①「組織をマネジメント（管理）するって何だろう？」 1 × 18 17 14（-） 5 

②「仕事のマネジメントから人のマネジメントへ」 

 ※地震のため中止 
1 × 18 17 - - 

②すくらむ塾 

③「もうワンランク上の私を目指す、ビジネススキルアップ！」 

 ※地震のための中止 
1 × 18 17 - - 

Ⅰ－２ 市民講師事業 

① ホメホメ取材力講座 1 ○ 15 17 21（7） 7 

② エアロビクス＆ストレッチ 2 ○ 24 61 25(0） 9 

③ フラワーエッセンスで自分を癒して楽しく子育て 2 ○ 12 25 22(0） 6 

④ 見つけよう！ONLY ONE なわたし 2 ○ 36 47 55(0) 11 

⑤ 介護予防の音楽療法♪若返りリトミック 1 ○ 20 40 27(1） 0 

⑥ 書道を楽しむ ～基礎から作品作りまで～  1 ○ 20 16 24(2） 3 

⑦ シンプルな暮らしのための整理収納入門 2 ○ 20 145 55(0) 5 

⑧ 旅先ですぐ使える！異文化交流のスターターキット  1 ○ 20 19 16(3） 0 

⑨ 『輝く自分色』に出会って新たな一歩を踏み出しましょう！  1 ○ 24 31 22(1） 0 

⑩ ワールドカフェ～ホスピタリティあふれるコミュニケーションとは？ 1 ○ 20 29 21（6） 0 

市民の能力発

揮 ・ 活 躍 の 場

の提供 

⑪ 骨盤調整ヨガ 2 ○ 10 48 19(0) 0 

Ⅰ－３ 「私らしく生きることの支援」 男女共同参画推進セミナー 

「知り、学び、広げよう。DV 防止の輪！！」 1 ○ 40 12 15（5） 1 

「今日から使える♪バランスの良いメディアの食べ方」 1 ○ 20 4 25（13） 0 

①男女共同参

画 時 事 セ ミ ナ

ー 

「スタンダードなき時代における、わたしの選択」 1 ○ 30 26 16(4) 0 

② 男 性 セ ミ ナ

ー 
「これも男の生きる道！？」 1 ○ 18 20 15(14) 0 
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事業名 講座名 
日数 

・回数 

男

性 
定員 申込 

参加延人数 

（内男性） 
保育 

本当に知っていますか？乳がんの怖さについて  1 ○ 30 30 22(1) 6 ③ 健 康 セ ミ ナ

ー 
今から始める！スポーツ&健康 1 ○ 30 22 20(7) 1 

護身術も学べるリフレッシュカンフー 1 × 20 31 17(-) 5 

自分の文字が好きになる 気持ち伝わる筆ペン講座 1 ○ 20 - 22(4) 4 

東洋医学で冬を乗り越えよう！ぽっかぽっか薬膳茶で冷え性

対策  
1 ○ 20 30 20(0) 3 

ウォーキングレッスンですてきに歩こう！ 1 ○ 20 29 20(0) 4 

殺陣師直伝！なりきり侍 1 ○ 16 20 15(3) 5 

④こころと身体

の セ ル フ ケ ア

講座 

護身術も学べるリフレッシュカンフー 1 × 20 31 17(-) 5 

思春期の子どもの心の理解と向き合い方 1 ○ 40 43 37(6) 4 

川崎の子育て支援検証交流フォーラム  1 ○ 30 10 21(6) 2 

⑤子育て支援

セミナー 

子も変わる、親も変わらなきゃ ※地震のため中止 1 ○ 20 32 － － 

館長と語ろう！わたし×すくらむ 21＝☆ １  ○ 20 14 35(16) 1 ⑦館長 と語る

会 
これまでの協働の話をしよう ※地震のため中止 １  ○ 20 5 - - 

知っておきたい！離婚の法律知識 1 × 40 34 25(-） 0 

女性の弁護士にきく！離婚の法律知識② =年金分割・財産

分与= 
1 × 40 47 40(-） 4 

⑧法律講座 

知っておきたい！離婚の法律知識（離婚後の生活）  1 × 40 35 32(-） 6 

Ⅱ．女性チャレンジ支援  「女性の経済的自立の支援」 

Ⅱ－１ 再就職支援事業 

再就職準備セミナー① 1 × 30 17 16(-) 5 

再就職準備セミナー② 1 × 30 25 14(-) 5 

再就職準備セミナー③ 1 × 30 27 26(-) 9 

好感度をあげる！就職応援セミナー 2 × 20 40 49(-) 4 

知っておきたい！パート労働法講座 1 × 30 36 29(-) 0 

履歴書と職務経歴書の書き方講座 1 × 30 18 16(-) 4 

面接のためのビジネスマナー講座 1 × 30 17 16(-) 2 

就職情報コーナー～就業支援事業のご案内 

（※まつり内実施） 
- ○ - - 33(12) 0 

再就職に役立つヒント - × 30 25 21(-) 8 

①再就職準備

セミナー 

好印象を与える面接メイク講座 1 × 30 26 18(-) 4 

再就職に役立つ女性のためのパソコン講座（エクセル） 1 × 10 16 19(-) 0 

女性のための再就職に役立つパソコン講座（エクセル） 1 × 10 41 20(-) 0 

女性のための再就職に役立つパソコン講座 

（エクセル・初級編） 
1 × 10 15 19(-) 0 

女性のための再就職に役立つパソコン講座 

（エクセル・初級編） 
1 × 10 16 20(-) 6 

女性のための再就職に役立つパソコン講座 

（エクセル・初級編） 
1 × 10 15 18(-) 2 

女性のための再就職に役立つパソコン講座 

（エクセル：中級編）  
1 × 10 7 10(-) 4 

女性のための再就職に役立つパソコン講座 

（エクセル・基礎編）  
1 × 10 15 20(-) 2 

②再就業支援

パソコンセミナ

ー 

女性のための再就職に役立つパソコン講座 

（エクセル・初級編）  
1 × 10 6 10(-) 6 
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事業名 講座名 
日数 

・回数 

男

性 
定員 申込 

参加延人数 

（内男性） 
保育 

③個別相談 
再就職のための個別キャリア相談 10 × 60 57 36(-) 8 

Ⅱ－２ 女性起業家支援事業 

① 基 礎 セ ミ ナ

ー 
女性起業家になる！はじめての起業プラン作成講座 2 × 24 34 41(-) 0 

女性起業家業種別セミナー（商人デビュー塾） 14 ○ 30 28 299(131) 3 ② 業 種 別 セ ミ

ナー 
女性起業家ミニ見本市 1 × 7 14 6(-) 0 

無料相談会 （女性起業家優先） 5 ○ 40 40 33(3) 0 

ビギナーズサロン① 私にもできる？起業ってどうするの？ 1 × 30 68 38(-) 2 

ビギナーズサロン② 会社設立に必要な手続きと書類作成の

コツ 
1 × 30 69 39(-) 3 

ビギナーズサロン③ お金について学ぶ 1 × 30 67 36(-) 3 

ビギナーズサロン（番外編） 個人事業主として起業するメリッ

ト・デメリットとは？ 
1 × 30 63 35(-) 2 

③女性起業家

ビギナーズサ

ロ ン と 個 別 相

談 

ビギナーズサロン④ インターネットの有効活用法を学ぶ！ 

まずはブログからはじめてみよう！  
1 × 14 19 13(-) 3 

Ⅱ－３ 職域拡大・就労継続支援事業 

ロボットカー作り 1 ○ 15 15 15(14) 0 

子どもの進路を考えよう ! ! 1 ○ 15 7 6(0) 0 

LED と太陽電池を知ろう！ 1 ○ 15 - -  

① 理 系 セ ミ ナ

ー 

理系の進路と未来のこと 1 ○ 15 - -  

職業人のお悩みおしゃべり タックさんのカフェ 1 ○ 16 8 6(3) 0 

職業人のお悩みおしゃべり タックさんのカフェ 1 ○ 16 8 6(3) 0 

職業人のお悩みおしゃべり タックさんのカフェ 1 ○ 16 6 7(5) 0 

②職業人のた

めのサロン 

職業人のお悩みおしゃべり タックさんのカフェ 

※地震のため中止 
1 ○ 16 0 - - 

③スキルアップ 広報スキルアップ個別レッスン 5 ○ 18 23 11（2） - 

Ⅲ 男女共同参画協働事業 

男の家事探検隊 

① 家庭菜園をはじめよう！ 1 ○ 25 28 23(12) 0 

② 苦手を克服！職人に学ぶ上手なアイロンのかけ方 1 ○ 15 8 4(4) 0 

ジェンダーの視点から現代＜いま＞を読む （全 3 回） 

国連女性差別撤廃委員会（CEDAW）の勧告と私たちの生活 1 ○ - 3 18(1) 0 

ジェンダーと選挙  1 ○ - 1 20(2) 0 

ジェンダーとメディアリテラシー 1 ○ - - 29(3) 0 

かわさきパパ・スクール 

① 「ワーク・ライフ・バランスの極意」 1 ○ 20 11 10(10) 2 

② 「パパのための絵本講座」 1 ○ 20 10 8(7) - 

③ 「料理力は仕事力！パパ料理講習」＠多摩市民館  1 ○ 20 12 9(9) 2 

④ 「パパ業は、世界で一番ステキな仕事」  1 ○ 20 10 6(6) 2 

⑤ 「クリスマス絵本ライブ」  1 ○ 20 13 8(8) 0 

妊婦体験・赤ちゃんとのふれあい体験 

南生田中学校での実施 1 ○ - - 176 - 

 

菅生中学校での実施 1 ○ - - 198 - 
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【学習・研修事業 年度別実績一覧】 

年度 講座数 開催回数 参加延人数 内男性 保育利用延人数 

平成 15 年度 43 134 2,183 256 198 

平成 16 年度 36 118 1,742 174 216 

平成 17 年度 35 81 1,330 103 120 

平成 18 年度 44 90 1,355 238 115 

平成 19 年度 39 80 1,192 134 140 

平成 20 年度 61 133 1,674 218 146 

平成 21 年度 92 162 2,182 395 197 

平成 22 年度 92 141 2,150 470 188 
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Ⅰ．男女共同参画セミナーやイベントの開催 

 

Ⅰ－１：すくらむ人材育成事業 

本事業では、男女共同参画の視点を持って、生活に身近な地域における課題を知り、社会の一員としてそ

の課題を解決するために必要な方法を考え、取り組む人材を育成することを目的とする。 

 

Ⅰ－１－① インターンシップ事業 

この事業では、男女共同参画社会の必要性を学び、その実現に向けた取組みへの理解を深めることを目的

として、社会人として求められる基礎的な能力を養うことを目的としている。 

今年度も、センター内での学習や研修を通じた就業体験等に留まらず、職場や職業への理解を深め、働き

方の多様さや働き手の価値観に触れる機会をできるだけ多く設けるために「地域の先輩職業人ブリッジインタ

ビュー」を実施した。実習後もすくらむ 21 まつりまで、自主企画を練り上げ実施した。 

 

A. 夏季インターンシップ事業 

目 的 
一人でも多くの学生が就業体験を通して、就業意識を高め、男女共同参画について身近なことと捉え、正し

い理解を深め、望ましいキャリア形成を行うきっかけを提供することを目的とする。 

テーマ 世の中を知れば課題もみえてくる－就活前に知りたい、働くって面白い！－ 

実施日 2010（平成 22）年 8 月 9 日（月）～27 日（金） 11 日間 

場所 川崎市男女共同参画センター（愛称：すくらむ 21）および研修先 

講師 

（氏名・肩書） 

・ 松田 美佐氏（中央大学 文学部 教授） 

・ NPO 法人キーパーソン 21 

・ 鈴木 淳 氏（エンターテイナー） 

・ 金田 佳枝氏（川崎市民） 

・ 千葉 尚子氏（川崎市男女共同参画センター 相談マネージャー、産業カウンセラー） 

・ 神野 文子氏（パフォーマンスインストラクター） 

・ 武井 尚久 氏（プランナー、有限会社アイネットワーク代表） 

 

【そのほか地域の協力者】 

市民活動団体活動体験 

・ 食の安心安全行動提起実行グループ Uzumaki 

・ NPO 法人ままとんきっず 

・ 高津市民館、麻生図書館、かわさき市民活動センター、子ども夢パーク（取材体験については、すくらむ

21 通信にて記事掲載） 
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カリキュラム 

（講座内容） 

 

 

 

B．特別インターンシップ研修の受け入れ（1 日ほか） 

日時 内容 対象 参加者 

9 月 6 日（月）～17 日（金） 

10:00～16:00 土日除く 

インターンシップ生の受け入れ 10 日間 

東京女学館大学 女子学生 1 名 就業体験 
大学生 1 名 

9 月 7 日（火） 

9:30～16:30  

公益財団法人 かわさき市民活動センター研修受け入れ

インターンシップ 
大学生 1 名 

11 月 19 日（金） 

9 時 00 分 ～ 17 時 00 分 
神奈川県立鶴見総合高等学校 ジョブシャドウイング 高校生 

5 名 

内男性

1 名 
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B. 社会人インターンシップ研修事業（専修大学 KS アカデミー研修生の受入） 

文部科学省「社会人の学び直しニーズ対応教育推進プログラム」受託事業である専修大学大学院経済

学研究科特別教育プログラム・KS（川崎・専修）コミュニティ・ビジネス・アカデミーに参加した研修生を対象

に、（４）実践ステージ「コミュニティ・ビジネスを体験学習する」の体験先として研修生を受け入れた。同プ

ログラムは、定年退職を迎える大量の団塊の世代や子育てを終えた主婦を対象に、市民の新たな活躍の

場・職業の獲得や、起業支援のために、コミュニティ・ビジネスへの参画の場を創造することを目的とする。

昨年に引き続き、2 度の受け入れを行った。 

 

専修大学 KS（川崎・専修）コミュニティ・ビジネス・アカデミー 第４期 現場派遣研修事業 

研修日 2010（平成 22）年 7 月 27 日（火）、28 日（水）、29 日（木） 

対象 KS コミュニティ・ビジネス・アカデミー 第 4 期 参加（2／内男性 1） 

場所 川崎市男女共同参画センター（愛称：すくらむ 21） 4 階 情報提供室 及び 多目的室 

月 日 内  容 参加人数 

7 月 27 日 

（火） 
館長講話、画コンテ制作説明、施設見学、事業説明、企画構成 2 

7 月 28 日 

（水） 
画コンテ企画構成、中間報告、書籍登録作業など 2 カリキュラム 

（講座内容） 
7 月 29 日 

（木） 
画コンテ企画発表 2 

成果 
■ すくらむ 21 の事業・施設紹介の画コンテを製作することで、参加した市民の目線での施設や事業に関す

る使い勝手のよさや魅力など検討し、発表することで事業の改善の提案の一助となった。 

 
専修大学 KS（川崎・専修）コミュニティ・ビジネス・アカデミー 第５期 現場派遣研修事業 

研修日 2010（平成 22）年 1 月 26 日（水）、27 日（木）、29 日（土） 

対象 KS コミュニティ・ビジネス・アカデミー 第 5 期 参加（2／内男性 1） 

場所 川崎市男女共同参画センター（愛称：すくらむ 21） 4 階 情報提供室 及び 多目的室 

月 日 内  容 参加人数 

1 月 26 日 

（水） 
館長講話、すくらむ 21 通信の発送作業 2 

1 月 27 日 

（木） 

「第二期川崎市男女平等推進行動計画」解説ポスター作成、男女共同参画 3

次計画に関する研修会参加 
2 カリキュラム 

（講座内容） 

1 月 29 日 

（土） 
すくらむ塾の講座運営の補助 2 

成果 

■「第二期川崎市男女平等推進行動計画」解説ポスターの作成を通じて、一番身近な川崎市の男女平等を

推進する行動計画をより理解し、それを市民の目線で、来館者にわかりやすく解説するポスターを作成し

た。 
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Ⅰ－１－② すくらむ塾 

 市民が、地域の課題を解決するために市政の仕組みや関わり方について学び、政策決定過程に参画してい

く人材を育成することを事業である。政策形成のプロセスを踏まえ、アイデアを提案にまとめていくことで、政策

決定過程への参画の少ない女性を初めとした市民の育成をめざす。 

【第 1 部】 テーマ【川崎】「どう変わる？わたしの暮らし 川崎のあした」（全 3 回） 

実施日 2010（平成 22）年 10 月 2 日（土）、23 日（土）、30 日（土） 

講師 

（肩書・氏名） 

第 1 回 （10/2） 井川 秀雄 氏（川崎市役所総合企画局都市経営部企画調整課 職員） 

第 2 回 （10/23） 講師なし（タウンミーティングへの参加） 

第 3 回 （10/30） 川島 真由美 氏（川崎市役所総務局市民情報室市民の声担当 職員） 

月 日 内  容 

10 月 2 日 

（土） 

①「川崎のいまとこれから」  川崎フロンティアプランの草案をはじめ、これからの川崎につ

いて考える。 

10 月 23 日 

（土） 

②「ちょっとおでかけ、タウンミーティング」  市長がこれからのまちづくりについて説明する

タウンミーティングに参加する。 
カリキュラム 

（講座内容） 

10 月 30 日 

（土） 

③「市政に届ける私の声」  市民の希望や意見を施策に反映させる一手段であるパブリッ

クコメント制度について学ぶ 

 

【第２部】テーマ【自治】（全１回） 

実施日 2010（平成 22）年 12 月 11 日（土） 13 時 00 分～15 時 00 分 

講師 

（肩書・氏名） 
小島 聡 氏（法政大学人間環境学科 教授） 

月 日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

12 月 11 日 

（土） 

①「みんなが町の主人公！川崎市自治基本条例を読み解く～」  地方分権や市民自治と

いった言葉だけでなく、それらが実施に私たちの暮らしとどのようにつながっているのかを理

解する。 

 

【第３部】テーマ【行政との協働】（全 2 回） 

実施日 2011（平成 23）年 1 月 29 日（土）、2 月 5 日（土）  

講師 

（肩書・氏名） 

第 1 回 （1/29） 谷本 有美子 氏（社団法人神奈川県地方自治研究センター 研究員） 

第 2 回 （2/5） 福森 義之 氏（財団法人かわさき市民活動センター市民活動推進課事業推進係） 

月 日 内  容 

1 月 29 日 

（土） 

①「市民と行政で取り組む地域づくり～市民活動が活きる協働とは？～」 

市民団体と行政双方の力を生かして取組む協働事業とは何かを理解し、市民団体の力が

発揮させる関係性や課題について学ぶ。 
カリキュラム 

（講座内容） 2 月 5 日 

（土） 

②「教えます！市民活動のはじめ方、つくり方、つづけ方」  暮らしの悩みや地域の課題の

解決につながる市民活動の始め方から、活動を NPO 法人に発展させる方法、そして行政の

力を活用する方法などを学ぶ。 
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【第４部】 テーマ【女性活躍推進】「ワンランクアップ！わたしの仕事術」（全３回） 

実施日 2011（平成 23）年 3 月 4 日（金）、11 日（金）、18 日（金） 19 時 00 分～21 時 00 分 

講師 

（肩書・氏名） 
飛田 明子 氏（Libra 代表） 

月 日 内  容 

3 月 4 日 

（金） 

①「組織をマネジメント（管理）するって何だろう？」  仕事での経験を積んでいけば、自然と

もとられるスキル・「管理」。そもそもチームや組織、業務を「管理」するとはどういうことかを

学ぶ。 

3 月 11 日 

（金） 

②「仕事のマネジメントから人のマネジメントへ」  リーダーシップの発揮や、モチベーショ

ンの維持、コミュニケーションのあり方などを学ぶ 

※ 地震のため中止 
カリキュラム 

（講座内容） 

3 月 18 日 

（金） 

③「もうワンランク上の私を目指す、ビジネススキルアップ！」  企画の提案、報・連・相の

させ方、タイムマネジメントの手法など、自分や周りの仕事を的確に把握するために必要な

スキルを学ぶ。 

※ 地震のため中止 

 

Ⅰ－１－③ 男女共同参画の推進に関する月間・週間イベント事業 

■川崎市男女平等推進週間（6 月 23 日～29 日） 

川崎市内の各図書館のご協力をいただき、男女平等推進週間に関する啓発用パネルやポスターを特設の

ブースに設置していただいた。また、各図書館が所蔵する男女共同参画関連書籍を特設ブースに出していた

だき、図書館利用者に借りやすい環境を整えていただいた。 

 

■ ワーク・ライフ・バランス（WLB）推進月間 

10月をワーク・ライフ・バランス推進月間とし、意識啓発を目的として以下の事業を実施した。また、関連書籍

の紹介やセンター職員が読んだ本の感想も掲出した。 

 

■ 配偶者からの暴力（ドメスティック・バイオレンス：DV）防止月間 

相談事業の実績部分に掲載しておりますので、そちらを参照下さい。 

事業名 暮らしのなぞかけ 

実施期間 2010（平成 22）年 10 月 1 日（木）～10 月 31 日（日） 

場所 川崎市男女共同参画センターの他、市内各所にチラシを配布しなぞかけを募集。 

テーマ 仕事や家庭生活、地域活動、個人で過ごす時間などにおいて、感じていることをなぞかけにしていただく。 

投稿数 45 作品 
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Ⅰ－２ 市民講師事業 

本講座は市民の方に自分の持っている能力や技術を活かし、講師として活躍できる場を提供している。さら

に、当センターへ多くの市民に来館していただき、男女共同参画センターの活動を知ってもらうことを目的として

いる。2009 年度は、応募者 26 名の中から選考された 10 名が講師として講座を開催した。 

▼事業企画募集の概要と選考結果（一覧） 
募集期間 2010（平成 22）年 2 月 25（木） ～ 3 月 25 日（木） 

選考委員会 
2010（平成 22）年 4 月 11 日（日） 10 時 00 分～13 時 30 分 

選考委員（計 5 名） ： 学識者（1）、行政職員（2）、センター館長（1）、指定管理者代表（1）、 

応募総数 37 件 

選考数 11 件 

No. 内  容 講 師 名 

① ホメホメコミュニケーション講座 和泉 透   氏 

② エアロビクス＆ストレッチ 権田 真理  氏 

③ フラワーエッセンスで自分を癒して楽しく子育て 松本 貴子  氏 

④ 見つけよう！ONLY ONE なわたし 山田 容子  氏 

⑤ 介護予防の音楽療法♪若返りリトミック 一力 昌子  氏 

⑥ 書道を楽しむ ～基礎から作品作りまで～  赤羽 明珠  氏 

⑦ シンプルな暮らしのための整理収納入門 吉川 圭子  氏 

⑧ 旅先ですぐ使える！異文化交流のスターターキット  ロー 紀子  氏 

⑨ 『輝く自分色』に出会って新たな一歩を踏み出しましょう！  田中 康子  氏 

⑩ ワールドカフェ～ホスピタリティあふれるコミュニケーションとは？ 石田 智子  氏 

講座内容 

（一覧） 

⑪ 骨盤調整ヨガ 大辻 希春  氏 

※No.部分に振られた丸数字は、以下詳細説明箇所の数字と対応している。 

【各講座の実施内容の詳細】 

① ホメホメコミュニケーション講座 （全 2 回） 

月 日 内  容 

6 月 19 日 

（土） 

① 取材テクニックを学ぶ 

② 受講生同士で取材しあい、その成果を発表する 

③ 次回までの宿題（身近な人の取材を通じたコミュニケーション） カリキュラム 

（講座内容） 6 月 26 日 

（土） 

① 宿題の発表 

② 褒めることを通じて相手の考え、思いを引き出す方法とは？ 

 

② エアロビクス＆ストレッチ （全 2 回） 

実施日 2010（平成 22）年 7 月 6 日（火）、13 日（火）  10 時 30 分～12 時 00 分 

講師 

（肩書・氏名） 
権田 真理 氏（エアロビクスインストラクター、エアロビクスサークル「ママクラブ」主宰）  

月 日 内  容 

7 月 6 日 

（火） 

① ウォーミングアップ→メインパート（一定の心拍数を保ちながら心肺機能を高める） 

② クールダウン＆ストレッチ（心拍数を元に戻し、筋肉をほぐす） 
カリキュラム 

（講座内容） 
7 月 13 日 

（火） 

① 腕の動き、前後左右の動き、回転などを含めた運動 

② 心拍を元に戻す、筋肉をほぐす、気持ちをリラックさせる 

 

 

実施日 2010（平成 22）年 6 月 19 日（土）、26 日（土）  13 時 30 分～15 時 30 分 

講師 

（肩書・氏名） 
和泉 透 氏（男女共同参画情報誌「ウィズ新宿」平成 21 年度編集部員） 
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③ フラワーエッセンスで自分を癒して楽しく子育て （全 2 回） 

実施日 2010（平成 22）年 9 月 4 日（土）、18 日（土） 10 時 00 分～12 時 00 分 

講師 

（肩書・氏名） 
松本 貴子 氏（ワーカーズコレクティブハートランド講師、アサーティブトレーナー）  

月 日 内  容 

9 月 4 日 

（土） 

① 好みの花をカードで選ぶなどエッセンスの絞り込み 

② フラワーエッセンス自体の説明（使い方、効用など） 
カリキュラム 

（講座内容） 
9 月 18 日 

（土） 

① エッセンスの利用を通じた感想の共有 

② エッセンスの調合など 

 

④ 見つけよう！ONLY ONE なわたし （全 2 回） 

実施日 2010（平成 22）年 9 月 7 日（火）、28 日（火）  10 時 00 分～12 時 00 分 

講師 

（肩書・氏名） 
山田 容子 氏（人財コンサルタント） 

月 日 内  容 

9 月 7 日 

（火） 

① 受講者同士による印象チェック 

② エニアグラムを用いた個人の特性の分類など 

カリキュラム 

（講座内容） 
9 月 28 日 

（火） 

① コミュニケーションのパターン 

② 自分をほめてみよう 

③ その他（ワークショップ） 

 

⑤ 介護予防の音楽療法♪ 若返りリトミック （全 1 回） 

実施日 2010（平成 22）年 9 月 11 日（土） 10 時 00 分～11 時 30 分 

講師 

（肩書・氏名） 
一力 昌子 氏 （国立音楽院認定音楽療法士）  

月 日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

9 月 11 日 

（土） 

① ウォーミングアップ（早口言葉・遅口言葉など） 

② 楽器を使って演奏合唱 

③ 腕伸ばし、足伸ばし（筋肉の説明と一緒に） 

 

⑥ 書道を楽しむ～基礎から作品づくりまで～ （全 2 回） 

実施日 2010（平成 22）年 10 月 16 日（土）、30 日（土） 10 時 00 分～12 時 00 分 

講師 

（肩書・氏名） 
赤羽 明珠 氏（純正書法連盟常任理事・群象書人団幹事）  

月 日 内  容 

10 月 16 日 

（土） 
① 書道の歴史、作品紹介、道具の取扱い、実技 

カリキュラム 

（講座内容） 
10 月 30 日 

（土） 
① 前回の復習、作品作り、発表 

 

⑦ シンプルな暮らしのための整理収納入門 （全 2 回） 

実施日 2010（平成 22）年 10 月 19 日（火）、11 月 2 日（火） 10 時 00 分～12 時 00 分 

講師 

（肩書・氏名） 
吉川 圭子 氏 （整理収納アドバイザー） 

月 日 内  容 

10 月 19 日 

（火） 

① 整理とは？ 片付かない原因は？ 

② 「分ける」ワーク、グループワークの発表 
カリキュラム 

（講座内容） 11 月 2 日 

(火) 

① 場所別整理収納法（キッチン、クローゼット、リビング） 

② 書類やカード類の整理収納ワーク 
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⑧ 旅先ですぐに使える！異文化交流のスターターキット （全 1 回） 

実施日 2010（平成 22）年 11 月 13 日（土） 10 時 00 分～12 時 00 分 

講師 

（肩書・氏名） 
ロー 紀子 氏（異文化コーディネーター、LLP プラグド代表） 

月 日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

11 月 13 日 

（土） 

① なぜ異文化交流をするのか？ 

② 語学が苦手な人のための異文化交流学習教材 

 

⑨ 「輝く自分色」に出会って新たな一歩を踏み出しましょう！ （全 1 回） 

実施日 2010(平成 22)年 11 月 30 日（火） 10 時 00 分～12 時 00 分 

講師 

（肩書・氏名） 
田中 康子 氏（カラー＆イメージコンサルタント） 

月 日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

11 月 30 日 

（火） 

① パーソナルカラーについての説明 

② ４シーズンでの分類 

③グループワークでパーソナルカラーを見つける 

 

⑩ ワールド・カフェ ～ホスピタリティあふれるコミュニケーションとは～ （全 1 回） 

実施日 2010（平成 22）年 12 月 4 日（土） 13 時 00 分～17 時 00 分 

講師 

（肩書・氏名） 
石田 智子 氏（NLP コーチ、arubireo-net 主宰）  

月 日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

12 月 4 日 

（日） 

① テーマについての探求（他グループにも展開する） 

② 息づき、発見の統合 

 

⑪ 骨盤調整ヨガ （全 2 回） 

実施日 2011（平成 23）年 1 月 22 日（土）、29 日（土） 10 時 00 分～11 時 30 分 

講師 

（肩書・氏名） 
大辻 希春 氏（NPO 法人日本予防医学療術協会認定ヨガインストラクター）  

月 日 内  容 

1 月 22 日 

（土） 

① 身体の悩みについての話し合い 

② 骨の名前や機能の解説とヨガの基本ポーズの練習 
カリキュラム 

（講座内容） 1 月 29 日 

（土） 

① 前回の復習 

② 応用もふくめた様々なポーズの実践 
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Ⅰ－３ 男女共同参画推進セミナー 

Ⅰ－３ー① 男女共同参画時事セミナー 

 本講座は、男女共同参画の推進に係わる時事問題をテーマに取り上げた講座を実施することを通じて、現代

的な課題や川崎という地域的特性を踏まえたものへの理解を深め、解決や解消に向けた市民の意識を啓発す

ることを目的とする。 

 

① 知り、学び、広げよう！DV 防止の輪！！ 

実施日 2010（平成 22）年 6 月 27 日（日） 13 時 30 分～15 時 30 分 

講師 

（肩書・氏名） 

髙田 智幸 氏 （川崎市市民・こども局人権・男女共同参画室 男女平等推進担当課長） 

吉川 勉 氏 （川崎市市民・こども局こども本部こども支援部こども福祉課長） 

市内で DV 被害者支援に係わる市民団体（2 団体より 2 名） 

鈴木 悦子 （川崎市男女共同参画センター館長） 

月 日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

6 月 27 日 

（日） 

① 「川崎市 DV 被害者支援基本計画」に関する説明と解説 

② 支援現場で活動する団体からの報告 

③ 質疑応答 

 

② 今日から使える♪バランスの良いメディアの食べ方 ～メディアにおける女性像／男性像を読み解く～ 

実施日 2010（平成 22）年 8 月 9 日（月） 13 時 00 分～15 時 00 分 

講師 

（肩書・氏名） 
松田 美佐 氏 （中央大学 文学部 教授） 

月 日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

8 月 9 日 

（月） 

①【講座】 パーソナルメディアにおけるジェンダーの再生産について 

②【ワークショップ】 CM に見るジェンダーの捉え方と再生産について 

 

③ スタンダードなき時代における、わたしの選択 

実施日 2011（平成 23）年 1 月 29 日（土） 14 時 00 分～16 時 00 分 

講師 

（肩書・氏名） 
岩間 暁子 氏（立教大学社会学部 教授）  

月 日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

1 月 29 日 

（土） 

① 数値データの変化から見る日本のスタンダードの変化 

② 家族への希望・欲求の変化と実態 

③ 家族以外の他者との関係、生き方、働き方についての意見交換など 
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Ⅰ－３ー② 男性のためのセミナー 

講座名 「これも男の生きる道！？」 

実施日 2010（平成 22）年 5 月 15 日（土） 14 時 00 分～16 時 30 分 

講師 

（肩書・氏名） 
細谷 実 氏（関東学院大学経済学部 教授） 

月 日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

5 月 15 日 

（土） 

・男性の働き方がなかなか変わらない理由を考える。 

・ワーク・ライフ・バランス＝睡眠？ 男文化に対する意見の交換 

・ワーク・ライフ・バランスのとり方を考える 

・意見交換 

 

Ⅰ－３ー③ 健康セミナー 

① 本当に知っていますか？乳がんの怖さについて 
実施日 2010（平成 22）年 10 月 16 日（土） 14 時 00 分～16 時 00 分 

講師 

（肩書・氏名） 
石井 誠一郎 氏（いしいクリニック乳腺外科院長） 

月 日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

6 月 27 日 

（土） 

・ がんの部位別罹患率と死亡率などに関する説明 

・ 診断手順（問診、視診、触診など） 

・ 乳房の模型を使った自己検診の方法としこりの見つけ方 

・ 質疑応答など 

 

② 今から始める、スポーツ＆健康 ～毎日の暮らしの中で無理なく実践できるスポーツと運動について～ 

実施日 2010（平成 22）年 11 月 27 日（土） 14 時 00 分～16 時 00 分 

講師 

（肩書・氏名） 
栗山 節郎 氏 （日本鋼管病院副院長、整形外科・スポーツ整形外科） 

月 日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

11 月 27 日 

（土） 

・ メタボリック症候群、骨粗しょう症、腰部・頚部の痛みなどの理解 

・ 身体に負担を残さないストレッチのやり方とその効果 

・ 説明を踏まえた家庭でできるストレッチの実践と練習など 
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Ⅰ－３ー④ こころと身体のセルフケア講座 

①  護身術も学べるリフレッシュカンフー 

実施日 2010（平成 22）年 6 月 28 日（月） 10 時 00 分～12 時 00 分 

講師 

（肩書・氏名） 
蒼 珠 氏（武術指導員）  

月 日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

6 月 28 日 

（月） 

・ カンフーの型を学ぶ 

・ カンフーを活かした護身術を学ぶ 

・ 少林拳を実際にやってみる 

 

②  自分の文字が好きになる 気持ち伝わる筆ペン講座 

実施日 2010（平成 22）年 9 月 16 日（木） 10 時 00 分～12 時 00 分 

講師 

（肩書・氏名） 
MIKAKO 氏（ポエムピクチャーアーティスト）  

月 日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

9 月 16 日 

（木） 

・ 筆ペンの上手な使い方 

・ 自由な筆先の動きで自分らしい文字を書いてみる 

・ 好きな文字で自分の作品を作ってみよう 

 

③  東洋医学で冬を乗り越えよう！ ぽっかぽっか薬膳茶で冷え性対策 

実施日 2010（平成 22）年 11 月 25 日（木） 13 時 30 分～15 時 30 分 

講師 

（肩書・氏名） 
菅田 かなえ 氏 (鍼灸師・柔道整復師)  

月 日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

11 月 12 日 

（木） 

・ 東洋医学、陰陽五行説などについて 

・ 病気になるメカニズム 

・ クイズで考える薬膳茶の食材 

・ 薬膳茶をつくって飲んでみよう！ 

 

④  ウォーキングレッスンで素敵に歩こう！ 

実施日 2010（平成 22）年 12 月 9 日（木） 10 時 00 分～12 時 00 分 

講師 

（肩書・氏名） 
香 瑠 氏 (トータル・ビューティー・カウンセラー)  

月 日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

12 月 9 日 

（木） 

・ 美と健康の基本！正しい姿勢 

・ 肩こり・腰痛をあきらめない!体リラックス法 

・ 歩きグセ撃退！Ｏ脚、歩きグセ撃退法 

 

⑤  殺陣師直伝！なりきり侍 

実施日 2010（平成 22）年 12 月 12 日（日） 9 時 30 分～12 時 00 分 

講師 

（肩書・氏名） 
戸沼 智貴 氏（魂刀流師範・日本演出協会会員） 

月 日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

12 月 12 日 

（日） 

・ 武道の歩きや姿勢について（黙想の意味、3 つの礼の意味） 

・ 木刀の持ち方、素振り 

・ 二人一組での打ち込み 

・ 振り付けとペアごとでの発表など 

 



 - 39 - 

Ⅰ－３ー⑤ 子育て支援セミナー 

講座名 反抗期の子どもの心の理解と向き合い方 

実施日 2010（平成 22）年 6 月 29 日（火） 10 時 00 分～12 時 00 分 

講師 

（肩書・氏名） 
松本 純 氏（コミュニケーションアドバイザー、親業訓練アドバイザー） 

月 日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

6 月 29 日 

（火） 

・ 子供との信頼関係を構築する 

・ 語り方、しゃべり方などを含めたロールプレイ 

・ 思春期の子どもの心の動きや変化を踏まえた関係の発展の仕方とは 

 

Ⅰ－３ー⑥ 館長と語る会 

※ 新ネットワーク事業の報告のページをご参照下さい。 

 

Ⅰ－３ー⑦ 法律講座 

※ 相談事業の報告のページをご参照下さい。 
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Ⅱ．女性チャレンジ支援 

 女性の経済的自立を支援するために、再就業・起業・就業継続などに必要となるスキルの向上、考え方の整

理、キャリアプランニングの組み立て方など、幅広い支援をさまざまな形で実施する。 

 

Ⅱ－１ 再就職支援事業 

Ⅱ－１ー① 再就職入門セミナー 

講座名 再就職準備セミナー① 

実施日 

（全 1 回） 
① 2010（平成 22）年 5 月 11 日（金） 10 時 00 分～12 時 00 分、 

講師 

（肩書・氏名） 
① 成田 祥子 氏(キャリアコンサルト・ファイナンシャルプランナー) 

月 日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

 

5 月 11 日 

（金） 

①再就職するまえに自分が希望する働き方や価値観についてＶＰＩ職業興味検査を活用して

知る。（VPI 職業興味検査は，160 の具体的な職業名を提示し，それに対する興味・関心の有

無を回答することにより、６種の職業興味領域に対する個人の興味・関心の強さを測定すると

ともに，個人の心理的傾向を５つの領域について把握しようとするもの。VPI 職業興味検査の

原版は、アメリカのジョンズ･ホプキンス大学名誉教授のジョン Ｌ.ホランド氏に開発されたもの

である。） 

その後、４人組でお互いの価値観について話し合いそれぞれの違いを理解する。 

②人生のステージごとでかかる金銭を考慮しながらライフプランを検討する。 

③教育準備資金や、教育資金については、各家庭において夢や目標に沿って教育費にいくら

かけるかを検討し、準備する。 

④老後の生活資金については、各家庭状況を考え、不足分を自分で準備する。 

⑤講師より総理府発表された教育費、老後生活費の平均金額の提示した。 

⑥今の自分から○年後のなりたい自分を想像し、目標、目的を考え行動する。 

 

 

講座名 再就職準備セミナー②③ 

実施日 

（全 2 回） 

② 2010（平成 22）年 6 月 25 日（金） 10 時 00 分～12 時 00 分、 

③ 2010（平成 22）年 7 月 2 日（金） 10 時 00 分～12 時 00 分 

講師 

（肩書・氏名） 
荻野 玲子氏（ＣＤＡ〔キャリア・デベロップメント・アドバイザー〕） 

月 日 内  容 

② 

6 月 25 日 

（金） 

クイズ形式で、女性の労働力や第 1 子出産後の就業実態と生涯の給与金額を知った。仕事す

る前に自分で優先順位をつけて、自分自身の働き方を考えた。その後、アクションプランシート

を利用して生活時間を見直しを行い、再就職のための行動計画を立てる。4人チームで行動計

画を声にだして発表し、他の人から気持ちが前向きになるコメントを個人にフィードバックした。 

 カリキュラム 

（講座内容） 
③ 

7 月 2 日 

（金） 

再就職のための行動計画を作る。アクションプランシートを利用して中短期の目標を立てる。

自分が置かれている自分のステップがどこなのか知る。自分の強みを知り、課題を見つけ出

す。具体的に今日からはじめることを記入する。その後、4 人チームで一人ずつ声にだして目

標と行動計画を発表し、3 人からプラスのフィードバックしてもらった。 
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講座名 再就職準備セミナー⑥「パートで働くときに知っておきたい労働法など」 

実施日 

（全 1 回） 
⑥ 2010（平成 22）年 11 月 5 日（金） 10 時 00 分～12 時 00 分、 

講師 

（肩書・氏名） 
芝崎 京子氏（社会保険労務士） 

月 日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

 

11 月 5 日 

（金） 

知っておきたい労働法について-労働契約書の記載事項の確認と（有期または無期雇用、労

働時間）最低賃金、解雇と退職の違いとルールについて採用から退職まで順番に解説した。

特に雇用契約書については大切な事であるとの説明があった。社会保険については国民健康

保険と健康保険の違い、扶養控除内の働き方、年金制度や年金給付時期、労災保険につい

ての解説があった。税金については所得と給与の違い、年末調整、所得税住民税の支払い時

期なども含めた解説であった。求人票から求めている人材と希望する社会保険制度について

推察する知識を学習した。その後個別相談を行い、一人 10 分程度で 7 名が相談を行った。ｖ 

 

 

講座名 再就職準備セミナー⑦「履歴書・職務経歴書書き方」 

実施日 

（全 1 回） 
2010（平成 22）年 12 月 3 日（金） 10 時 00 分～12 時 00 分、 

講師 

（肩書・氏名） 
真柴 幹生氏（川崎北職業安定所/就職支援ナビゲーター） 

月 日 内  容 

カリキュラム 

 

 

12 月 3 日 

（金） 

現在の求人状況について解説した。事務職の求人状況は、求職に対して 0.1％と厳しい状況で

ある。サービス、販売は 0.7％前後で事務職よりは、状況がよい。 

・就職活動の心構えをとして、自己理解、企業の求める人材について講義した。また、長く就業

していくために就職後の自分の姿をイメージして活動を行うなど就職が目的ではない旨のアド

バイスが行われた。 

・履歴書：見てもらう書類と意識して作成する。履歴書、写真選び方や書き方の注意点を具体

的に講義があった。志望動機、特技、本人希望欄などは前向きなことを記入するように心がけ

るとよいと講義があった。その後、資料にある具体例を解説を行った。(7 例) 

・職務経歴書：読んでもらう書類と意識して作成する。事前準備（自分の価値観、キャリアを見

つめなおす）具体的な作成方法についての解説し、準備が非常に大切である。①年代別②職

種別③年代型と職種型をミックスさせたミックス型がある。自分の経歴に合わせて選択をす

る。その後、資料にある具体例を解説を行った。(8 例) 

・添え状(カバーレターまたは送付状）を添える理由、好感度がある書き方や、注意点を解説が

あった。 

講座名 再就職準備セミナー④⑤ 

実施日 

（全 2 回） 

④ 2010（平成 22）年 9 月 3 日（金） 10 時 00 分～12 時 00 分 

⑤ 2010（平成 21）年 9 月 9 日（木） 10 時 00 分～12 時 00 分 

講師 

（肩書・氏名） 

④ 工藤 紀秀氏(ハローワーク川崎北 職業相談第 2 部門 職業相談担当） 

⑤ 飯島 貴子氏（ノエビア化粧品横浜美しが丘販売会社）、川﨑 涼子氏（株式会社ノエビア メイクアップア

ドバイザー・カラーアドバイザー） 

 

月 日 内  容 

④ 

9 月 3 日 

（金） 

「就職ガイダンス」 

就職活動を始めるに当たり、就職までの流れや全体像を分かりやすくガイダンスしながら、女

性を取り巻く労働市場と求人傾向、ハローワークの効果的な利用法、就職活動の心構え、応

募書類の作成、面接対策等、就職に必要な実際的な情報提供などを行い、就職スキルを上げ

る。 カリキュラム 

（講座内容） 
⑤ 

9 月 9 日 

（木） 

「仕事に活かすカラー講座」 

仕事におけるビジネスマナーや、好印象を与える基本的なカラー、TPO に応じた、好感のもた

れる服装や身だしなみ、メイクアップ等を学び、外見と内面の両方からのイメージアップと、就

職、面接、仕事につなげるマナーと色彩学のポイントを学習し、女性の職場進出を支援する。 
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講座名 再就職準備セミナー⑧「面接の前に知っておきたい電話応対と面接のマナー講座」 

実施日 

（全 1 回） 
⑧ 2011（平成 23）年 2 月 8 日（火） 10 時 00 分～12 時 00 分 

講師 

（肩書・氏名） 
香瑠（かおる）氏（トータルビューティーカウンセラー） 

月 日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

 

2 月 8 日 

（火） 

グループ形式に設営し、4～5 人程度のグループになって講座を開催した。 

・自己紹介と併せて面接で不安に感じている事の発表(１分程度)を各個人ごとに全員行った。 

・応募電話をかけるときの準備と電話をかける時の注意点をグループ（5 人）で話し合いを行

い、すべての人に各グループの話し合いの内容を共有するためにホワイトボードに記入した。

その後各グループで発表した面接時の注意点について講師が解決、改善できるように講義を

した。 

・面接時の言葉遣いのポイント 敬語のつかいかた、丁寧語、尊敬語、謙譲語の違いについ

て、クッション言葉の利用について資料を利用し解説した。 

・資料の面接時のチェックシートを利用して身だしなみチェックを確認後、個人の疑問点を質疑

応答を行った。 

・面接時の立ち居振る舞い（表情、お辞儀、椅子の座り方）をペアになりお互いに動作の確認

を行い、お互いにアドバイスを行った。 

 

講座名 再就職準備セミナー⑨「～自分にあった再就職に向けて～再就職に役立つヒント」 

実施日 

（全 1 回） 
2011（平成 23）年 2 月 25 日（火） 10 時 00 分～12 時 00 分、 

講師 

（肩書・氏名） 

上田 晶美氏（ハナマルキャリアコンサルタント代表、ＣＤＡ〔キャリア・デベロップメント・アドバイザ

ー〕） 

月 日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

 

2 月 25 日 

（火） 

・講師自身の自己紹介、仕事内容についての説明、講座内のプライベートな事についての口

外をしない旨の約束を行い、講座を開始した。 

・受講者自身と家族のライフプラン作成を行い、働く時期について検討し働くための仕事情報

のキャッチ方法について様々な方法の講義した。 

・働くスタイルをイメージして、予想を行い、仕事の５Ｗ２Ｈシートに具体的に働く動機、希望の

日数、時間、職種、時期、場所収入について記入し、働く自分を考える作業を行った。 

・キーワード探しシート記入し、自分の強みややってきたこと、やりたいことなど、自分のキャリ

アの棚卸しを行い自分の強みを確認した。 

・１３０万円の壁とは？年収（交通費を含む）超えると世帯年収が下がる場合がある。年収につ

いて考える事も重要である。またこれから注目する資格などについてのアドバイスを行った。特

にこの資格という事ではなく時代や経済状況、将来性を考慮して取得する事が大切である。 

・ 応募の際の注意点、面接での応対や、答え方についてを講義し、その後全体で質疑応答

を行った。 

女性の就業実態 

自分にあった働き方や働く目的 

様々な働き方のメリットとデメリット 
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講座名 再就職準備セミナー⑩「知っておきたい好印象を与えるメイク講座」 

実施日 

（全 1 回） 
⑩2011（平成 23）年 3 月 23 日（水） 10 時 00 分～12 時 00 分、 

講師 

（肩書・氏名） 
森田 藍 氏（メイクセラピスト・セルフアップコーディネーター） 

月 日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

 

3 月 23 日 

（水） 

前半は講義、後半は講師によるメイクのデモンストレーションを行った。 

①面接メイクの目的は、ともに働きたいと感じてもらう事である。希望する会社などにあわせて

いくことが必要である。販売、経理、事務などによって欲しい人材が違うので変える。 

②ともに働きたい人について想像し、グループで意見を出し、発表を行った。ともに働きたい

人：明るい、まじめ、健康、責任感のある、話しやすい、あいさつのできる、感じがいいなどに意

見があった。面接時には上記の意見のようなメイクが望まれている。 

③メイクの実践について具体的な説明を行い、2 名メイクを行った。 

ＮＧ：化粧のしすぎ、赤、紫などセクシーな感じなものは避ける。眉毛は、髪の毛にあわせる。

苦手な方から描くようにすると同じようになる。チーク、口紅は同色系にする。口紅は、赤、ロー

ズピンク派手な印象を与える事が多いために避ける事が望ましい。マスカラ、アイラインは軽く

入れることはよいが、濃い目に入れることは避けたほうがよい。 

流行のメイク法を取り入れていると、相手(希望する会社などの面接者）の印象が、新しいこと

にチャレンジしてもらえるなど好印象をもたれるなど効果がある。 

日常のメイクと面接向けのメイクの違い 

面接時に好印象を与えるメイク方法 

面接時には避けたいメイクのポイント 
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Ⅱ－２－② 就業支援パソコンセミナー （女性のための再就職に役立つパソコン講座） 

  

講座名 女性のための再就職のためのパソコン講座①（エクセルコース） 

実施日 

（全 2 回） 
2010(平成 22 年)年 5 月 19 日（水）、21 日（金） 9 時 15 分～12 時 15 分 

講師 

（肩書・氏名） 

メイン ： 西本 竜子 氏（パソコンインストラクター） 

サブ ： 仮屋 美弥乃 氏（パソコンインストラクター） 

月 日 内  容 

5 月 19 日 

（水） 

表作成の基本操作、行・列操作 

相対参照、絶対参照、 

オートフィル、ＣＯＵＮＴ、ＰＨＯＮＥＴＩＣ関数 カリキュラム 

（講座内容） 5 月 21 日 

（金） 

作業グループ、リンク貼り付け、シート操作、 

データベース、 

条件式書式、入力規則、ＶＬＯＯＫＵＰ，ＳＵＭＩＦ、ピボットテーブル 

 

講座名 女性のための再就職のためのパソコン講座②-1（エクセルコース） 

実施日 

（全 2 回） 
2010（平成 22）年 6 月 23 日（木）、24 日（金） 9 時 15 分～12 時 15 分 

講師 

（肩書・氏名） 

メイン ： 西本 竜子 氏（パソコンインストラクター） 

サブ ：  湯原 文  氏（パソコンインストラクター） 

月 日 内  容 

6 月 23 日 

（木） 

自己紹介（名前、参加動機、日常の操作状況、パソコン環境、ＯＳ）       

エクセルの概要説明（エクセルでできること）  

フォルダの作成（ＵＳＢメモリーの使い方説明）  

メニューバー、ツールバー、ワークブック、ワークシート説明  

データ入力、編集、保存  
カリキュラム 

（講座内容） 

6 月 24 日 

（金） 

関数（平均、人口密度、構成比）印刷  

絶対参照  

オートフィル、シート操作、グラフ作成  

 

講座名 女性のための再就職のためのパソコン講座②-2（エクセルコース） 

実施日 

（全 2 回） 
2010（平成 22）年 6 月 30 日（木）、7 月 1 日（金） 9 時 15 分～12 時 15 分 

講師 

（肩書・氏名） 

メイン ： 西本 竜子 氏（パソコンインストラクター） 

サブ  ： 西本 由貴氏（6/30〔パソコンインストラクター〕）、湯原 文氏（7/1〔パソコンインストラクター〕） 

月 日 内  容 

6 月 30 日 

（木） 

自己紹介（名前、参加動機、日常の操作状況、パソコン環境、ＯＳ）       

エクセルの概要説明（エクセルでできること）  

フォルダの作成（ＵＳＢメモリーの使い方説明）  

メニューバー、ツールバー、ワークブック、ワークシート説明  

データ入力、編集、保存  
カリキュラム 

（講座内容） 

7 月 1 日 

（金） 

関数（平均、人口密度、構成比）印刷  

絶対参照  

オートフィル、シート操作、グラフ作成  
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講座名 女性のための再就職のためのパソコン講座②-3（エクセルコース） 

実施日 

（全 2 回） 
2010（平成 22）年 7 月 6 日（火）、7 月 8 日（木） 9 時 15 分～12 時 15 分 

講師 

（肩書・氏名） 

メイン ： 西本 竜子 氏(パソコンインストラクター） 

サブ  ： 平良 百合子 氏（パソコンインストラクター） 

月 日 内  容 

7 月 6 日 

（火） 

自己紹介（名前、参加動機、日常の操作状況、パソコン環境、ＯＳ）       

エクセルの概要説明（エクセルでできること）  

フォルダの作成（ＵＳＢメモリーの使い方説明）  

メニューバー、ツールバー、ワークブック、ワークシート説明  

データ入力、編集、保存  カリキュラム 

（講座内容） 

7 月 8 日 

（木） 

関数（平均、人口密度、構成比）印刷  

絶対参照  

オートフィル、シート操作、グラフ作成  

 

講座名 女性のための再就職のためのパソコン講座③（エクセルコース 初級編） 

実施日 

（全 2 回） 
2010（平成 22）年 9 月 14 日（火）、17 日（金） 9 時 15 分～12 時 15 分 

講師 

（肩書・氏名） 

メイン ： 西本 竜子 氏（パソコンインストラクター） 

サブ  ： 長谷川 郁子氏（パソコンインストラクター） 

月 日 内  容 

9 月 14 日 

（火） 

エクセルの基礎知識 

データ入力、表作成、編集 

ＵＳＢメモリの利用法 カリキュラム 

（講座内容） 9 月 17 日 

（金） 

グラフ作成、関数挿入、 

ワークシートの操作と活用 

データ処理 

 

講座名 女性のための再就職に役立つパソコン講座④（エクセルコース 中級編） 

実施日 

（全 2 回） 
2010（平成 22）年 10 月 20 日（月）、22 日（金） 9 時 15 分 ～ 12 時 15 分 

講師 

（肩書・氏名） 

メイン ： 仮屋 美弥乃 氏（パソコンインストラクター）   

サブ  ： 西本 竜子 氏（パソコンインストラクター） 

月 日 内  容 

10 月 20 日 

（水） 

データベースの活用 

表計算の活用（条件付書式、入力規則） 
カリキュラム 

（講座内容） 10 月 22 日 

（金） 

関数の使い方（ＲＡＮＫ、ＩＦ、ＣＯＵＮＴ、ＶＬＯＯＫＵＰ、ＣＯＵＮＴほか） 

ワークシート操作（3-Ｄ参照、データ統合） 

 

講座名 女性のための再就職に役立つパソコン講座⑤（エクセルコース 初級編） 

実施日 

（全 2 回） 
2010（平成 22）年 12 月 13 日（月）、15 日（水） 9 時 15 分 ～ 12 時 15 分 

講師 

（肩書・氏名） 

メイン ： 西本 竜子氏（パソコンインストラクター）   

サブ  ： 仮屋 美弥乃 氏（パソコンインストラクター） 

月 日 内  容 

12 月 13 日 

（月） 

エクセルの基礎知識 

データ入力、表作成、編集 

ＵＳＢメモリの利用法 
カリキュラム 

（講座内容） 12 月 15 日 

（水） 

グラフ作成、関数挿入、 

ワークシートの操作と活用 

データ処理 
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講座名 女性のための再就職に役立つパソコン講座⑥（エクセルコース 初級編） 

実施日 

（全 2 回） 
2011（平成 23）年 1 月 17 日（月）、19 日（水） 9 時 15 分 ～ 12 時 15 分 

講師 

（肩書・氏名） 

メイン ： 西本 竜子 氏（パソコンインストラクター）   

サブ  ： 湯原 文 氏 （パソコンインストラクター） 

月 日 内  容 

1 月 17 日 

（月） 

エクセルの基礎知識 

データ入力、表作成、編集 

ＵＳＢメモリの利用法 
カリキュラム 

（講座内容） 1 月 19 日 

（水） 

グラフ作成、関数挿入、 

ワークシートの操作と活用 

データ処理 

 

Ⅱ－２－③ 再就職のための実践型キャリア相談 

 個人にスポットをあてたカウンセリングを通じて、自分への気づきによる適正理解の促進、就職活動に必要な

スキルや労働に関わる保険の情報提供など、相談者にあわせたアドバイスを通じた支援を行う。 

 

講座名 再就職のための個別キャリア相談 

実施日 

（全 20 回） 

2010（平成 22）年 6 月 11 日、25 日、 7 月 9 日、23 日、 8 月 20 日、27 日、 9 月 10 日、24 日、 

10 月 8 日、22 日 11 月 12 日、26 日、 12 月 10 日、17 日、 

2011（平成 23）年 1 月 7 日、21 日、 2 月 18 日、25 日、 3 月 11 日、25 日 

※ 上記実施日はすべて金曜日。 

※ 各日 3 回実施（9 時 30 分～10 時 30 分、10 時 40 分～11 時 40 分、13 時 30 分～14 時 30 分） 

講師 

（肩書・氏名） 

秋山 秀子 氏（キャリアカウンセラー、社会保険労務士） 

青木 猛 （キャリアカウンセラー、すくらむ 21 職員） 
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Ⅱ－２ 女性起業家支援事業 

 

Ⅱ－２－① 女性起業家ビギナーズサロン 

講座名 女性起業家ビギナーズサロン① 

実施日 

（全 1 回） 
2010（平成 22）年 7 月 10 日（土）13 時 30 分～16 時 30 分 

講師 

（肩書・氏名） 
小紫 恵美子 氏 （中小企業診断士、女性コンサルタントネット エルズ所属）  

月 日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

7 月 10 日 

（土） 

1.講師自己紹介 

2.4-5 人のグループになり、グループ内で自己紹介（氏名、講座参加理由、希望業種等をいれ

ながら） 

3.起業とは? 起業家とは？ 

4.女性起業家の特徴を強みと弱みに分けて紹介。 

5.起業準備のポイントと流れ及びお金の話 

6.チェックリストによる起業についての心構え等の確認 

7.事例紹介(女性の起業の形態やきっかけ等の一例として、口頭も含め 3 件) 

8.グループワーク（起業に向かう自分の気持ちの確認） 

 (講義終了後、受講者は一時退出し、会場準備が整ってから再入室） 

9.交流会(自己紹介をフォークダンス形式で反対側にまわりながら行った後、自由交流) 

 

講座名 女性起業家ビギナーズサロン② 会社設立に必要な手続きと書類作成のコツ 

実施日 

（全 1 回） 
2010（平成 22）年 9 月 11 日（土）13 時 30 分～16 時 30 分 

講師 

（肩書・氏名） 
近藤 有希子 氏(中小企業診断士） 

月 日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

9 月 11 日 

（土） 

1.会社設立手続きの流れ 

2.定款の概要と作成のコツ 

3.登記申請の概要と申請書作成のコツ 

4.諸官庁に提出する書類 

5.許認可について 

6.参考資料や便利情報の紹介 

 (講義終了後、受講者は一時退出し、交流会会場の多目的室へ移動） 

7.交流会(業種別に名札をつけて自由に交流)講師も参加 

 

講座名 女性起業家ビギナーズサロン③ お金について学ぶ 

実施日 

（全 1 回） 
2010（平成 22）年 10 月 31 日（日）13 時 30 分～17 時 00 分 

講師 

（肩書・氏名） 
杉山 孝一 氏（日本政策金融公庫 こくきん創業支援センター南関東所長）  

月 日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

10 月 31 日 

（日） 

1.ビジネスプラン評価のポイント 

2.成功事例から学ぶ～和風居酒屋の創業事例～ 

3.創業後の課題 

4.国民生活事業の融資制度 

5.相談から融資までの流れ 

ビジネスプランを作成する意義と必要性を確認した後、作成手順を学び、作成上のポイントと

注目箇所を段階ごとに説明。成功事例をあげながら、作成後のチェックポイントを整理し、創業

後の課題をデータを参照しながら明らかにした。創業計画書の事例を見ながら参加者がグル

ープでチェックするワークをし、全体の中で発表して確認しあい、講師からのアドバイスも受け

た。最後に融資を受けるときの注意点と融資を受けるまでの流れを説明。 
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講座名 女性起業家ビギナーズサロン④ インターネットの有効活用法を学ぶ！まずはブログからはじめてみよう 

実施日 

（全 1 回） 
2011（平成 23）年 3 月 6 日（日）10 時 00 分～16 時 00 分 

講師 

（肩書・氏名） 
吉枝 ゆき子 氏（ソフィットウェブプランニング代表） 

月 日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

3 月 6 日 

（日） 

1.起業に役立つブログを始めよう～ビジネスブログの話 

 （メリット、ＨＰとの違い、実例の紹介、インターネットマーケティングについて、アクセス数アッ

プのポイント） 

2.実際にブログを立ち上げる(プロフィール入力、写真を含む記事投稿、リンクの貼り方、デザ

インのカスタマイズ法など) 

3.ランチタイム交流会(会議室に移動して軽食を取りながらの交流） 

4.ブログの中にお問合せフォームを作る 

5.読者登録をしてコメントを残す 

6.まとめ 

 

講座名 女性起業家ビギナーズサロン(番外編) 

実施日 

（全 2 回） 
2010（平成 22）年 12 月 12 日（日）13 時 30 分～16 時 30 分 

講師 

（肩書・氏名） 
近藤 有希子 氏(中小企業診断士） 

月 日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

12 月 12 日 

（日） 

1.事業開始前の心得 

2.個人事業と法人の違い 

3.個人事業の起業手続きと必要な届出 

4.許認可、ネットショップについて 

5.お役立ち情報 

 

Ⅱ－２－② 女性起業家アクションセミナー 

 

講座名 女性起業家になる！初めての起業プラン作成講座（女性起業家アクションセミナー） 

実施日 

（全 2 回） 
2010（平成 22）年 11 月 27 日（土）、12 月 4 日（土） 10 時 00 分～17 時 00 分 

講師 

（肩書・氏名） 

山田 かすみ 氏、小紫 恵美子 氏、田中 美佳氏 

（3 名とも中小企業診断士、女性コンサルタントネット エルズ所属）  

月 日 内  容 

11 月 27 日 

（土） 

・ 自己紹介 

・ ステップ 1:起業家になろう！(夢と課題) 

・ ステップ 2:マーケティング(ターゲットをはっきりさせることから) 

・ 課題提示   （終了後に）交流会 
カリキュラム 

（講座内容） 
12 月 4 日 

（土） 

・ 課題の発表 

・ ステップ 3:開業に必要な資金(事例と各自の必要資金の計画) 

・ ステップ 4:売上と利益（損益・目標値の設定） 

・ ステップ 5:開業スケジュール（2 つのグループに分かれて各自の事業計画書を元に発表） 

・ 事業計画発表・講評 
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講座名 女性起業家無料相談会 〈起業プラン作成講座参加者限定〉 

実施日 

（全 3 回） 
2010（平成 22）年 12 月 11 日（土）、12 日（日）、13 日（月）  10 時 00 分～16 時 00 分 

講師 

（肩書・氏名） 

山田 かすみ 氏、田中 美佳 氏 

（2 名とも中小企業診断士、女性コンサルタントネットエルズ所属）  

月 日 内容 

12 月 11 日 

（土） 
2 名がそれぞれの起業についての相談をし、アドバイスを受けた。 

12 月 12 日 

（日） 
4 名がそれぞれの起業についての相談をし、アドバイスを受けた。 カリキュラム 

（講座内容） 
12 月 13 日 

（月） 
4 名がそれぞれの起業についての相談をし、アドバイスを受けた。 

 

Ⅱ－２－③ 女性起業家業種別セミナー＆店舗ツアー 

 

［女性起業家業種別セミナー（商人デビュー塾）］ （全 14 回） 

実施日 
2010（平成 22）年 

6 月 9 日（水）～8 月 11 日（水） 

原則、水曜日は 18 時 00 分～20 時 00 分、土曜日は 14 時 00 分～16

時 00 分。6 月 26 日のみ 14 時 00 分～17 時 00 分。 

講師 

（肩書・氏名） 
竹内 幸次 氏（中小企業診断士、一級販売士） 

月 日 内  容 

6 月 9 日（水） 第 1 回：創業の心構え 

6 月 12 日（土） 第 2 回：事業プランの進め方（マーケティングを含む） 

6 月 16 日（水） 第 3 回：数値の把握（借り入れ、融資等の検討） 

6 月 23 日（水） 第 4 回：飲食業の特徴の整理・把握と成功事例の紹介 

6 月 26 日（土） 第 5 回：物販・サービス業の特徴の整理・把握と成功事例の紹介 

7 月 3 日（土） 第 6 回：先輩起業家の店舗ツアー 

7 月 7 日（水） 第 7 回：川崎市及び商店街への出店の魅力及び支援メニューの紹介  

7 月 14 日（水） 第 8 回：飲食業受講者中間事業プランの発表と助言 

7 月 17 日（土） 第 9 回：物販・サービス業の受講者中間事業プランの発表と助言 

7 月 21 日（水） 第 10 回：事業プラン作成のアドバイス 

7 月 28 日（水） 第 11 回：パソコンの効果的な活用方法 

7 月 31 日（土） 第 12 回：雇用関連（スタッフの採用、雇用等について） 

8 月 7 日（土） 第 13 回：最終事業プランの発表と助言 

カリキュラム 

（講座内容） 

8 月 11 日（水） 第 14 回：総括、成功の秘訣について 
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［女性起業家ミニ見本市］ 

実施日 2011（平成 23）年 2 月 20 日（日） 

出店名 出展内容 

中国茶カフェ｢梅花茶楼｣ 中国茶と水餃子、アジアンスイーツ、雑貨の販売 

カフェと美しい生活用品 がいあ 有機コーヒーと国産小麦の焼き菓子、野菜のスープ販売 

sui 建築設計 住まいのお悩み相談会と、クロス貼り、床貼り体験 

｢ひょっこりカフェ｣大和色プロジェクト 
｢人と人、都市と地方を繋ぐ｣をコンセプトにした食品を含

む商品販売 

アクセサリー☆プティハピ 
フィリピン女性の自立を目指したハンドメイドアクセサリ

ーの販売 

出展団体 

myamya～やさしいメガネサロン～ メガネお顔診断、メンテナンス、視力測定、メガネ販売 

月 日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

10 月中旬～

2011 年 3 月末 

○ 10 月中旬より出店ブース募集（飲食、物販、サービスなどの販売、提供、紹介) 

○ 12 月初旬に選考会を実施（14 件中 8 件を選考） 

○ 出店者が価格設定や出店品目について、今後の店舗開業にむけて経験値を重ねるこ

とができるようなミニ見本市独自のアンケートを作成した。 

○ 女性起業家ミニ見本市実施。 

○ 当日出店ブースは 7（4 階情報提供室での実施：3、外：3、1 階第 1 交流室：1） 

○ ミニ見本市出展団体による振り返り会を開催 

成果 

まつり後にオーダーが入った人も複数いた。またまつりへの出店をきっかけに別のイベントに参加した人、

新しいつながりを見出した人など様々であった。まつりの前年度の報告にある写真が大変参考になったとい

う意見が複数出た。参加者のうち、当センターの起業関連セミナーに参加した人が 2 名。そのうちの一人は

見本市出店が決まってからフィリピンへ行き、買い付け等全てをゼロからスタートして出店した。講座に参加

しているときはまだ夢を描いていただけだったことが、講座を通じて事業計画を立て、まつりに参加すること

で短期間に実現し、今後の起業準備に大変役に立ったという意見をいただいた。 

 

Ⅱ－２ー③ 起業家のための個別相談 

起業して 5 年以内の経営者や起業を希望する人を対象に、中小企業診断士や税理士がさまざまな相談（事

業計画書の書き方、行政手続き、立地の探し方や資金繰りなど）に個別に応じる。この相談会は財団法人川崎

市産業振興財団との共催によって実際された。 

 

講座名 無料相談会 （女性起業家優先） 

実施日 

（全 5 日） 

2010（平成 22）年 6 月 26 日、8 月 28 日、10 月 16 日、12 月 18 日、2011（平成 23）年 3 月 5 日 

※実施日はすべて土曜日。開催時間は、以下カリキュラム部分に記す。 

講師 

（肩書・氏名） 

※各担当に振られた丸数字は、以下相談枠部分に対応している。 

〔①、⑤、⑨担当〕  加藤 幸子 氏（中小企業診断士、税理士）  

〔③、⑦担当〕     上野 可南子 氏（中小企業診断士） 

〔②、⑥、⑩担当〕  渡邉 礼子 氏（税理士） 

〔④、⑧担当〕     足立 めぐみ 氏（税理士） 

内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

※ 奇数枠は中小企業診断士、偶数枠は税理による相談を示す。 

相談時間 相談枠 

2010（平成 22）年 

6 月 26 日（土） 
① ② 

8 月 28 日（土） ③ ④ 

10 月 16 日（土） ⑤ ⑥ 

12 月 18 日（土） ⑦ ⑧ 

2011（平成 23）年

3 月 5 日（土） 

※ 相談実施時間は、全回共通 

 

13 時 00 分 ～ 13 時 45 分 

14 時 00 分 ～ 14 時 45 分 

15 時 00 分 ～ 15 時 45 分 

16 時 00 分 ～ 16 時 45 分 

⑨ ⑩ 
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Ⅱ－３ 職域拡大・就労継続支援事業 

性別に関わりなく、幅広い職域の中から進路選択や就業機会を手にできることの理解促進や、仕事の中で

直面する悩みや課題と向き合うことで、働き続けることの意味を見出すなど、女性のエンパワーメントを中心と

した事業を実施する。 

 

Ⅱ－３－① 中高生のための理工系進路選択支援セミナー 

講座名 ロボットカーづくり＆理系の進路選択ワークショップ 

実施日 2010（平成 22）年 8 月 21 日（日） 13 時 00 分～16 時 00 分 

講師 

（肩書・氏名） 
 (財)神奈川科学技術アカデミー（KAST） 

月 日 内  容 カリキュラム 

（講座内容） 

8 月 21 日 

（日） 

第１部 理科実験教室☆ ロボットカー作り 

ロボットカーの作成をとおしてセンサーの仕組みや駆動系のメカニズムを学ぶ。 

第２部 技術者に聞く、理系の魅力について 

 女性の先輩技術者とのワークショップを通じて、理工系分野の魅力や仕事のこと、キャリ

アに関して考え学ぶ。 

※ 2 回目の講座については、震災の影響で中止となり、平成 23 年度に実施することとなった。 

 

Ⅱ－３ー② 職業人のためのカフェサロン［Tak’s Café（タックさんのカフェ）］ 
実施日 

（全 4 日） 

2010（平成 22）年 6 月 19 日（土）、10 月 9 日（土）、11 月 13 日（土）、2011（平成 23）年 3 月 13 日（土）、 

※開催時間は全回一緒 14 時 00 分 ～ 16 時 00 分 

内  容 

6 月 19 日 

（土） 

10 月 9 日 

（土） 

11 月 13 日 

（土） 

カリキュラム 

（講座内容） 

3 月 12 日 

（土） 

・職場のストレスの原因を見つけよう！話そう！探ろう！ストレスのもと 

・職場での上司との人間関係について 

日ごろ抱えている職場の悩み・疑問などをテーマに問題解決のためのヒントを探ることを目的

とした世代を越えたコラボレーショントークサロン。 

 

※3 月 12 日（土）は、地震により中止。 

 
Ⅱ－３－③ 広報＆パソコン実技相談 

講座名 広報スキルアップ個別レッスン 

講師 

（肩書・氏名） 
長澤 元章 氏（広報アドバイザー）、センター職員 

月 日 内  容 参加者数 

6 月 19 日 

（土） 
4 

8 月 21 日 

（木） 
4（2） 

10 月 16 日 

（土） 
2 

12 月 18 日 

（土） 
1 

1 月 22 日 

（金） 
1 

カリキュラム 

（講座内容） 

3 月 12 日 

（金） 

・ 画像の編集やイラストの挿入、表の作成などのパソコンスキルを高める

ための相談、 

・ 集客するために広報用のチラシをより効果的にするためのレイアウトや

編集方法に関する相談、 

・ 事業や活動を新聞で取り上げてもらえるようにするためのプレスリリー

スの書き方に関する相談、 

 

をはじめとして自分が身につけたいと考えているパソコン操作を通じた広

報スキルを高めるための個別レッスンを実施する。 

震災の影響で 

中止 
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Ⅲ 男女共同参画協働事業 

 男女共同参画社会の実現を推進するため、市民団体・グループ等が主体となって、「男女平等のまち・かわさ

き」をめざし、男女共同参画の視点をもって事業活動を展開するにあたって必要な支援を行う。 

 

【活動】① 食の安心・安全行動提起・実行グループ Uzumaki 

男の自立を促すコミュニティづくりへ 

講座名 講座① 男の家事探検隊 家庭菜園をはじめよう！ 

実施日 2010（平成 22）年 6 月 27 日（日） 10 時 00 分～12 時 00 分 

講師 

（肩書・氏名） 
保崎 協 氏（園芸家） 

月日 内  容 カリキュラム 

（講座内容） 
6 月 27 日 

（日） 

・ 野菜別、よく育つ土とはどのようなものか？ 

・ 肥料の三要素とは何だろう 

・ 上手な育て方の基礎をしっかりと覚えよう 

 

講座名 講座② 男の家事探検隊 苦手を克服！職人に学ぶ上手なアイロンのかけ方 

実施日 2010（平成 22）年 9 月 25 日（土） 14 時 00 分～16 時 30 分 

講師 

（肩書・氏名） 
渡部 五郎 氏（渡辺クリーニング 元住吉ブレーメン通り商店街） 

月日 内  容 カリキュラム 

（講座内容） 
9 月 25 日 

（土） 

・ 初心者でも簡単にアイロンを扱える 2 つのコツ 

・ きれいに仕上がる 6 つの手順 

・ 習ったことを自分の Y シャツで実践してみよう 

 

対象テーマ 

以下にあげる研究・活動のテーマに該当する企画を募集した。 

① 男性の生き方・地域参画（男性の生き方、地域活動を促進するためのもの） 

② 法律問題（法律に関連して役立つもの） 

③ キャリア支援（女性の就労支援に関するもの） 

④ 女性問題（女性の生き方や女性の健康に関するもの） 

⑤ 子育て支援（子育て期の不安や課題を解決するためのもの） 

募集期間 2010（平成 22）年 3 月 26 日（木） ～ 4 月 26 日（日） 

選考委員会 
2010（平成 22）年 5 月 9 日（土） 13 時 45 分～17 時 00 分 

運営委員（計 6 人） ： 学識者（3）、行政職員（1）、センター館長（1）、指定管理者代表（1） 

応募総数 13 件（活動 13 件、研究 0 件） 

選考数 ４件（活動４件） 

No. 内  容 実施団体等名称 

【活動】① 男の家事探検隊 
食の安心・安全行動提起・実行グ

ループ Uzumaki 

【活動】② ジェンダーの視点から現代＜いま＞を読む （全 3 回） 
川崎の男女共同社会をすすめる

会、かながわ女性会議川崎 

【活動】③ かわさきパパ・スクール 
特定非営利活動法人ファザーリン

グジャパン 

講座内容 

【活動】④ 妊婦体験・赤ちゃんとのふれあい体験 
特定非営利活動法人 ままとんき

っず 
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【活動】② 川崎の男女共同社会をすすめる会、かながわ女性会議川崎 

ジェンダーの視点から現代＜いま＞を読む （全 3 回）  

講座名 第 1 回 国連女性差別撤廃委員会（CEDAW）の勧告と私たちの生活 

実施日 2010（平成 22）年 6 月 26 日（土） 13 時 30 分～16 時 00 分 

講師 

（肩書・氏名） 
永井 好子 氏（男女平等をすすめる教育全国ネットワーク） 

月日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

6 月 26 日 

（土） 

・ 2009 年 7 月の CEDAW 勧告で日本に求められた勧告とは何か 

・ 勧告を受けての政府の取り組み状況はどのようなものか 

 

講座名 第 2 回 ジェンダーと選挙 

実施日 2010（平成 22）年 10 月 30 日（土） 13 時 30 分～16 時 00 分 

講師 

（肩書・氏名） 
大山 七穂 氏（東海大学文学部心理社会学科 教授） 

月日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

10 月 30 日 

（土） 

・ 日本の女性の政治参画の低さ、地方議会における女性 

・ 神奈川の女性議員の実情、女性政治化の選挙・政治活動など 

・ 女性の政治参画の意義など 

 

講座名 第 3 回 ジェンダーとメディアリテラシー 

実施日 2011（平成 23）年 2 月 20 日（日土） 13 時 00 分～16 時 00 分 

講師 

（肩書・氏名） 
諸橋 直樹 氏（フェリス女学院大学 文学部 教授） 

月日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 
2 月 20 日 

（日） 

・ ジェンダーの社会的構築に関する背景について 

・ メディアにおいて女性はどのように扱われ、表現されてきたか 

・ バズ・セッション（グループ発表）の実施と発表 

 

【活動】③ 特定非営利活動法人ファザーリングジャパン 

かわさきパパ・スクール （全 5 回） 

講座名 第 1 回 「ワーク・ライフ・バランスの極意」 

実施日 2010（平成 22）年 10 月 9 日（土） 13 時 30 分～15 時 30 分 

講師 

（肩書・氏名） 
東 浩司 氏（ファザーリングジャパン理事、株式会社ソラーレ代表） 

月  日 内  容 カリキュラム 

（講座内容） 

10 月 9 日 

（土） 

・ パパ友をつくる 

・ 育児は「期間限定のプロジェクトＸ」 

・ 育児のシーンで「パパの出番」を増やす 

・ワーク・ワイフ・バランス など 

 

講座名 第 2 回 「パパのための絵本講座」 

実施日 2010（平成 22）年 10 月 23 日（土） 14 時 00 分～16 時 00 分 

講師 

（肩書・氏名） 
奥平 亨 氏（絵本ナビ 管理部長） 

月日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

10 月 23 日 

（土） 

・ 絵本の読み聞かせを通じた子育ての大切さ 

・ 絵本の選び方と読み方 

・ 絵本・子育て・パパの関わり 
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講座名 第 3 回 「料理力は仕事力！パパ料理講習」＠多摩市民館 

実施日 2010（平成 22）年 11 月 6 日（日） 10 時 00 分～13 時 00 分 

講師 

（肩書・氏名） 
滝村 雅晴 氏（パパ料理研究家） 

月日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

10 月 18 日 

（日） 

・ 料理をつくることの楽しさ、大切さ 

・ チーム別の料理づくり（ハンバーグなど） 

 

講座名 第 4 回 「パパ業は、世界で一番ステキな仕事」 

実施日 2010（平成 22）年 11 月 20 日（土） 13 時 30 分～15 時 30 分 

講師 

（肩書・氏名） 
川島 高之 氏（PTA 会長、少年野球コーチ） 

月日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

11 月 20 日 

（日） 

・ 父親の地域参画の大切さ 

・ 講師の体験談を踏まえた地域への関わり方 

 

講座名 第 5 回 「クリスマス絵本ライブ」 

実施日 2010（平成 22）年 12 月 19 日（日） 13 時 30 分～15 時 30 分 

講師 

（肩書・氏名） 
西村 直人 氏（音楽療法士、NPO えほんうた・あそびうた代表理事） 

月日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

12 月 19 日 

（日） 

・ 絵本の読み聞かせに関する講師からの説明 

・ こどもとクリスマスに係わる絵本を実際に読んでみよう 

 

【活動】④ 特定非営利活動法人 ままとんきっず 

妊婦体験・赤ちゃんとのふれあい体験 

実施日 2010 年（平成 22）年 12 月 20 日（月） ＠ 川崎市立南生田中学校 

講師 

（肩書・氏名） 
特定非営利活動法人ままとんきっずスタッフ、協力してくださった親子 

月日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

12 月 20 日 

（月） 

・ 【講座】いのちのはなし 

・ 【体験学習】妊婦ジャケットの着用、手遊び・絵本の読み聞かせ練習、 

・ 胎児人形・新生児人形の抱っこ体験など 

 

実施日 2011 年（平成 23）年 2 月 24 日（木） ＠ 川崎市立菅生中学校 

講師 

（肩書・氏名） 
特定非営利活動法人ままとんきっずスタッフ、協力してくださった親子 

月日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

2 月 24 日 

（木） 

・ 【講座】いのちのはなし 

・ 【体験学習】妊婦ジャケットの着用、手遊び・絵本の読み聞かせ練習、 

・ 胎児人形・新生児人形の抱っこ体験など 
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５．新ネットワーク構築事業 

 本事業は、男女共同参画社会の実現に向けて、地域内のさまざまな主体とのネットワークを充実させることを

目的としている。特に、①男女の雇用機会の均等、②仕事と暮らしの調和（ワーク・ライフ・バランス）の推進と

職住接近を意識し、積極的に事務所、団体、個人、関係機関との間のつながりを太く強くすることで一体的に取

り組んでいくことを目指す。また、新たな分野における男女共同参画の推進も図っていく。 

 

Ⅰ 企業へのアプローチ 

 『市内企業へ向けたネットワーク構築と研修等－キラボプロジェクト－』 

各企業における職場の活性化や女性の能力発揮につながる機会づくりを市内の各企業とネットワークを

築きながら実施することを目的とし、平成 21 年度は下記の取り組みを実施した。「キラボプロジェクト」とは、

企業とすくらむ21をつなぐコラボレーションプロジェクトであり、その名前には川崎の企業価値を高めてキラッ

と輝ける企業のつながりを創造していく思いが込められている。 

 

Ⅰー１ 市内工業団体女性活躍推進事務局長会議 

目 的 

川崎市男女共同参画センターと川崎市内の工業組合団体が協働して「男女平等のまち・かわさき」をめざす

ための委員会である。川崎市内の工業団体の会員である各事業所が、積極的に女性の活躍推進を行うことに

より日々の生産性の向上や将来の発展に寄与することを目的としている。 

内 容 

（1）女性従業員の活躍推進（ポジティブアクションの推進） 

（2）社会変化に対応する法令等の周知 

（3）従業員と経営者との円滑なコミュニケーションを図れる職場の環境整備 

（4）ワーク・ライフ・バランスの推進に関して 

（5）その他、各組合で課題となっていることの意見交換 

参加団体 
川崎労務管理協会、川崎市商工業協同組合、協同組合川崎中小企業労務協会、社団法人川崎中原工場協

会、協同組合高津工友会、下野毛工業協同組合、社団法人川崎北工業会（7 団体） 

【第 1 回】 

2010（平成 22）年 10 月 20 日（水） 15 時 00 分 ～ 17 時 00 分 

会場：川崎市男女共同参画センター（愛称：すくらむ 21） 3 階 相談室 

参加： 計 3 団体 

テーマ：関係法令の改正、連携事例の共有、パープルリボンプロジェクトへのご協力依頼など 実 績 

【第 2 回】 

2011（平成 23）年 3 月 14 日（月） 15 時 00 分 ～ 17 時 00 分 

会場：川崎市男女共同参画センター（愛称：すくらむ 21） 3 階 会議室 

※震災の影響で開催を延期。 

 

Ⅰー２ 男女共同参画社会の実現に取り組む企業の開拓およびヒアリング活動（通年） 

 

Ⅰー３ 事業所への出前研修や講師派遣 

  2010（平成 22）年度の実績は 1 件であった。 

日時 場所 派遣対象講師 実施対象 内容 

2010（平成22）年

9 月 15 日（水） 

18 時 00 分～ 

20 時 00 分 

下野毛工業協同組

合 会館 

香瑠 氏 

（トータルビューテ

ィーカウンセラー） 

下野毛工業協同組合

加盟企業 

下野毛工業協同組合  

所属企業向けマナー講習 

A． ヒアリング活動 

及び情報提供 

0 社 

※本年度は、市民活動に関わる団体・機関へのインタビューに注力したため、事業者向けのヒアリン

グ活動は実施しなかった。 

B．出前研修 

2010（平成 22）年 11 月 12 日（金）11 時 35 分 ～ 12 時 05 分 

協同組合高津工友会主催 厚生労働省関係法令研修会「事業所向けの事業所紹介」 

対象：同組合員事業所の事業主及び総務・労務・人事等担当者 

会場：ホテル KSP 1 階 銀杏の間 
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Ⅱ 団体・機関等へのアプローチ 

Ⅱー１ 市民グループ・団体や教育機関、行政などへの出前講座や講師派遣の展開 

（１） 委託業務 

講座名 
次世代育成支援対策特定事業主行動計画業務管理者研修委託業務 

「働き方革命 今日からはじめるワーク・ライフ・バランス」（川崎市総務局人事部人事課主催） 

実施日 

（全 1 回） 
2010（平成 22）年 11 月 1 日（月） 9 時 30 分～11 時 30 分 

場所 川崎市役所 第 4 庁舎 2 階 大ホール 

人数 参加延(157) 

講師 今給黎 辰郎 氏（特定非営利活動法人フローレンス） 

 

（2） コーディネーターの実施 

 平成 22 年度は、コーディネーターの実施は 0 件であった。 

【参考】講師派遣及びコーディネーターの実施 年度比較（☆指定管理者制度導入前） 

実施年度 

2005 

（平成 17） 

年度☆ 

2006 

（平成 18） 

年度 

2007 

（平成 19） 

年度 

2008 

（平成 20） 

年度 

2009 

（平成 21） 

年度 

2010 

（平成 22） 

年度 

件数 1 件 3 件 4 件 9 件 0 件 0 件 

 

（3） 出前講座および研修 

市内の団体・機関等からの依頼を受け、男女共同参画に関連する以下の講座の講師業務を実施した。 

日時 場所 講師 実施対象 内容 

2010（平成22）年

8 月 21 日（土） 

10 時 00 分～ 

12 時 00 分 

そらまめ保育園 職員 野村 幸平 

本講座に

関心のあ

る方 

特定非営利活動法人子ども未来じゅく・そらま

めサロン for マタニティ 

第 5 回「家族のコミュニケーション 2 仕事と人

生と…、「ワークライフバランス」を考えてみよ

う」 

2010（平成22）年

9 月 25 日（土） 

10 時 00 分～ 

12 時:00 分 

川崎市高津市民館 

視聴覚室 

館長 鈴木 悦子 

職員 野村 幸平 

本講座に

関心のあ

る方 

川崎市高津市民館男女平等推進学習「働き

Mama の学び Cafe」第 2 回 スムーズなコミュ

ニケーションで人生も人間関係もイキイキと 

2010（平成22）年

10 月 21 日（木） 

10 時 00 分～ 

12 時 00 分 

川崎市教育文化会

館 

4 階 研修室 

館長 鈴木 悦子 

職員 野村 幸平 

本講座に

関心のあ

る方 

川崎市教育文化会館男女平等推進学習「自

分らしい社会参画を見つけよう」 

第 1 回「ワーク・ライフ・バランスについての基

礎知識や社会的取組について」 

2010（平成22）年

12 月 4 日（土） 

10 時 00 分～ 

12 時 00 分 

川崎市多摩市民館 館長 鈴木 悦子 

本講座に

関心のあ

る方 

川崎市多摩市民館平和・人権学習（2）「“草食

系男子”の生きる時代」第 1 回「オリエンテーシ

ョン 男女共同参画社会の現在と“草食系男

子”」 

2010（平成22）年

12 月 4 日（土） 

10 時 00 分～ 

12 時 00 分 

川崎市高津市民館 

視聴覚室 
職員 野村 幸平 

高 津 区

PTA 協議

会  関 係

者 

平成 22 年度高津市民館 PTA 活動研修 テー

マ別研修Ⅲ「ワーク・ライフ・バランス～無理な

く仕事と家庭を両立できる仕組みづくりを考え

る～」 
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2010（平成22）年

12 月 9 日（木） 

10 時 00 分～ 

12 時 00 分 

川崎市教育文化会

館 

館長 鈴木 悦子 

職員 野村 幸平 

本講座に

関心のあ

る方 

川崎市教育文化会館男女平等推進学習「自

分らしい社会参画を見つけよう」 

第 8 回「私らしい働き方とは何かを見つけよう」 

2011（平成23）年

2 月 16 日（水） 

18 時 30 分～ 

20 時 30 分 

川崎市高津市民館 

視聴覚室 
職員 野村 幸平 

本講座に

関心のあ

る方 

川崎市高津市民館男女平等推進学習（2）「男

と女のハラスメント講座」 

第 1 回「オリエンテーション ハラスメントってな

ぁに？」 

 

（4） 講師派遣 新規 
日程の都合や依頼内容に応じて、外部の専門家を紹介し、男女共同参画に関連する講座における講師

派遣を行った。 

 

日時 場所 派遣対象講師 実施対象 内容 

2010（平成22）年

10 月 2 日（土） 

10 時 00 分～ 

12 時 00 分 

川崎市高津市民館 

彦田 美香子 氏 

（㈱グローバル・シ

フト・コミュニケー

ション） 

本講座に関心のある

方 

川崎市高津市民館男女平等推進

学習「働き Mama の学ぶ Cafe」 

第 3 回「ハッピー時間管理～ちょ

こっとデキる女～」 

2010（平成22）年

12 月 2 日（木） 

10 時 00 分～ 

12 時:00 分 

川崎市教育文化会

館 

横井 真智子 氏 

（港区立男女平等

参 画 セ ン タ ー 館

長） 

本講座に関心のある

方 

川崎市教育文化会館男女平等推

進学習「自分らしい社会参画を見

つけよう」 

第 7 回「仕事と家庭の両立を目指

して」 

2011（平成23）年

1 月 7 日（金） 

19 時 00 分～ 

20 時 30 分 

川崎市麻生市民館 

花野 泰子 氏 

（㈱テレビマンユニ

オン プロデュー

サー） 

本講座に関心のある

方 

川崎市麻生市民館男女平等推進

学習（2）「婚活の時代 Part.2」 

第 3 回「「婚活」をめぐるメディアの

目～メディアを読み解く～」 

2011（平成23）年

1 月 14 日（金） 

19 時 00 分～ 

20 時 30 分 

川崎市麻生市民館 

佐々井 司 氏 

（国立社会保障・

人口問題研究所 

人口動向研究部 

第一室長） 

本講座に関心のある

方 

川崎市麻生市民館男女平等推進

学習（2）「婚活の時代 Part.2」 

第4回「少子化社会への対策は～

少子化問題を整理しよう～」 

2011（平成23）年

1 月 27 日（木） 

10 時 00 分～ 

12 時 00 分 

南加瀬小学校 

大橋 ゆり 氏 

（親子スタイル主

宰） 

南加瀬小学校 PTA 関

係者 

南加瀬小学校 PTA 成人教育委員

会家庭教育学級第 3 回「親子のコ

ミュニケーション講座」 

 

（5） コンサルテーション業務  
市民館をはじめとした機関が、男女平等推進学習の講座プログラムを実施するにあたって、担当者の方

からプログラムの構築等に関する相談を受け付け、男女共同参画のより一層の推進につながる助言等を行

った。 

【参考】2010（平成 22）年度実績（3 件） 

 対 象 内 容 

① 
川崎市高津市民館 

男女平等推進学習ご担当者様 

「働き Mama の学ぶ Café」のプログラム構築に関するご相

談 

② 
川崎市多摩市民館 

平和・人権学習ご担当者様 

「草食系男子の生きる時代」のプログラム内容に関するご

相談 

③ 
川崎市教育文化会館 

男女平等推進学習ご担当者様 

「自分らしい社会参画を見つけよう」のプログラム構築に関

するご相談 
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（6） その他の活動 
 平成 22 年度、上記以外のその他の活動の実績は 0 件であった。 

※ 「その他の活動」には、主に以下のような活動が含まれる。 

企業主催による男女共同参画に関する検討委員会への出席、小中学校が主催する男女共同参画に

関する特別教育活動、外部機関による館長へのインタビュー、中央省庁委託事業プロジェクトへの出

席、他県の男女共同参画センターの情報誌への寄稿など 

 

Ⅱー２ 男女共同参画関連市民グループ・団体へのヒアリング活動・支援 

 センター館長と市民、市民団体・グループなどとも直接対話する機会を設けることを通じて、男女共同参画セ

ンターの活動や理念、現在の状況などについて意見交換を行う。 

 

(1) 館長と語る会 （第 1 回／全 2 回）  

 内 容 

日数 

・ 

回数 

男性

参加 

募集 

人員 

申込 

者数 

参加 

延人数 

（ ）男性 

保育 

延人

数 

① 
2010 年 8 月 22 日（日）14:00～16:00 

「館長と語ろう！わたし×すくらむ 21＝☆」 
1 ○ 20 14 35 (16) 1 

② 

2011 年 3 月 19 日（土） 

「これまでの協働の話をしよう」 

※震災の影響により中止 

1 ○ 20 5 - (-) - 

②は、震災発生前の段階での数値である。 

①「館長と語ろう！わたし×すくらむ 21＝☆」 

講師 

（肩書・氏名） 
鈴木 悦子 （川崎市男女共同参画センター館長） 

月 日 内  容 

カリキュラム 

（講座内容） 

8 月 22 日 

（日） 

本セミナーでは、インターンシップとのコラボ企画として実施した。館長より、まず昨年度か

ら本年度にかけての事業展開、施設運営について、どのように実施してきたかを説明した。

その後、市民講師、協働事業実施団体、あるいは個人利用者等、すくらむ 21 を普段から利

用することの多い参加者から、どのようにすくらむ 21 を利用されているかをお話いただくとと

もに、インターンシップ学生からは日ごろどのようなことに関心があるかを話してもらいなが

ら、若年層も含めた今後の男女共同参画推進の方向性について意見交換をおこなった。 
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Ⅲ 総合的なアプローチ 

Ⅲー１ すくらむ 21 まつりの開催 

「第 6 回 すくらむ 21 まつり」 

【テーマ】 見つけよう！私のグッドバランス 

【実施日】 2011（平成 23）年 2 月 20 日（日） 10 時 00 分～16 時 30 分 

【会 場】 川崎市男女共同参画センター（すくらむ 21）全館および駐車場 

【主 催】 川崎市男女共同参画センター 

【協 賛】 株式会社損害保険ジャパン神奈川支店川崎支社、財団法人川崎市公園緑地協会川崎国際生田

緑地ゴルフ場、財団法人川崎市シルバー人材センター、社団法人川崎中原工場協会、社団法人

川崎北工業会、川崎アゼリア株式会社、国際ソロプチミスト川崎、国際ソロプチミスト川崎百合、

株式会社泉屋東京店、川崎フロンターレ後援会、KANTO モータースクール溝ノ口校、下野毛工業

協同組合、協同組合高津工友会、ナリスビューティースタジオ De I’m 溝の口、クノール食品株式

会社、東京電力株式会社川崎支社、川崎臨港倉庫株式会社 

【後 援】 高津区全町内会連合会、大山街道活性化推進協議会、協同組合高津工友会、社団法人川崎中

原工場協会、下野毛工業協同組合、社団法人川崎北工業会、川崎市商工業協同組合、川崎労

務管理協会、協同組合川崎中小企業労務協会、川崎市生活文化会館（てくのかわさき） 

（協賛、後援ともに敬称略、順不同） 

【参考】 年度比較 

回数 １回目 2 回目 3 回目 4 回目 5 回目 6 回目 

実施年度 
2005 

（平成 17）年度 

2006 

（平成 18）年度 

2007 

（平成 19）年度 

2008 

（平成 20）年度 

2009 

（平成 21）年

度 

2010 

（平成 22）年

度 

来場者数 1,700 人 1,650 名 1,300 名 3,504 名 3,443 名 2,751 名 

参加団体 31 31 38 43 47 42 

天候 晴れ 雨 雪 晴れ 晴れ くもり 

※ 1 回目となる 2005（平成 17）年度のみ、指定管理者制度導入前のデータである。 

■１．事務棟 

 内  容 実施団体・グループ 

みんなで新聞で遊ぼう！ 子育て支えあいネットワーク満 

パパと遊ぼう！ダンボール基地！ NPO 法人まとんきっず 

ハンドケア、眉カット、ワゴンセール ナリスグリーン De・I'm 

心のかよう子育てはコミュニケーションから 川崎市地域女性連絡協議会 

キッズカンフー体験 蒼珠氏（リフレッシュカンフーの会） 

就職情報コーナー～就業支援事業のご案内 川崎市経済労働局労働雇用部 

骨密度＆血管年齢を測りましょう！ 帝京大学医学部附属溝口病院 

グループや家族の集まりに「マイ箸袋作成」 NPO 法人 PC さろんウィア 

川崎の男女共同社会をすすめる会 ｼﾞｪﾝﾀﾞｰとメディアリテラシー～講座とワークショ

ップ～（あふれる情報の中で報道を読み解く力を

つけるには…） 
かながわ女性会議 川崎 

講座 

お名前シールを作ろう！ 西本 竜子氏 

DV 家庭で育つ子どもが受ける虐待 NPO 法人グループ・ビボ 

ストップＤＶ！  NPO 法人ウィメンズハウス・花みずき 

答えたずねて三千里！！ 2010 年度 インターンシップ生 

籐工芸体験＆籐工芸の展示販売 籐工芸トパーズ 

パッチワーク作品展示 高津パッチワークサークル 

フラワーアレンジの展示 フラワーサークルスイートピー 

展示 

身近なものを使った絵葉書の展示 絵はがきの集い 

喫茶ほっと ～くつろぎコーナー～ 精神障害者地域作業所 喫茶ほっと 
休憩 

焼きたてパンの販売 KFJ 多摩 はなみずき 
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■２．ホール （入場無料、予約不要） 

ジャンル タイトル 出演者 

演奏 心に響く和太鼓 “祭り” 和太鼓 颯 

演奏 
クラウドナインダンス 

クリエイションダンスパフォーマンス 
クラウドナインダンスクリエイション 

生演奏朗読劇 
ハンセン病元患者 米塚雉杜子 

追憶の詩「神様からの贈り物」 
NPO 法人 アバ音楽の森 

演奏 琉球舞踊・島々彩美らさ 
渡嘉敷守良流東京・沖縄芸能保存

会本部 
ダンス 喜びあふれるゴスペル・ハートフルソングス Sweet'n brights 
ミュージカル 生演奏ミュージカル 「ピーターパン」 劇団みるき～うぇい 

 

■３．屋外・おまつり広場 

分類 内  容 実施団体・グループ 

体験 景品付★キックターゲット 川崎フロンターレ後援会 

販売 ステンドグラスと手作りアクセサリーの店 NPO 法人高津区文化協会 

販売・飲食 物販・飲食（中華まん・コーヒー等）、展示 国際ソロプチミスト川崎百合 

販売 

人身売買防止、子どもポルノ禁止キャン

ペーン展示 

ミニバザー、DV 撲滅キャンペーンカード

配布 

国際ソロプチミスト川崎 

展示・クラフト 子どものためのクラフト教室 ガールスカウト川崎市連絡会 

体験 覚えていますか？交通クイズ KANTO モータースクール溝ノ口校 

飲食 焼きそば・豚汁等販売 NPO 法人フリースペースたまりば 

産直販売 
かわさきそだち野菜の販売及び野菜調理

品販売 
食の安全・安心行動提起・実行グループ Uzumaki 

餅つき 餅つきの実演＆もちの販売 西梶ヶ谷小学校 若竹会＆チーム Ai-joy 

体験 スケルトンゴミ収集車展示（午後予定） 川崎市環境局宮前生活環境事業所 

工作 竹とんぼ教室 どこ竹かわさき 

れ・れ・れ小間物屋 女性起業家 

やさしいメガネサロン myamya 

アクセサリー プティハピ 

住まいのお悩み相談会 sui 建築設計 

ひょっこりカフェ 大和色プロジェクト 

女性起業家 

ミニ見本市 

カフェと美しい生活用品  がいあ 

【備 考】 すくらむ 21 まつりは、昨年度に引き続き、大山街道活性化推進協議会の「大山街道フェスタ」と、川崎

市生活文化会館（てくのかわさき）の「てくのまつり」と同日開催した。 

 

Ⅲー２ 地域イベントへの協力 

高津区サマーコンサート 

高津区民祭の日程にあわせ、高津区観光協会、高津区役所と共催し実施した。 

  【日 時】 2010（平成 22）年 7 月 25 日（日） 15 時 00 分～17 時 00 分 （14 時 30 分開場） 

  【会 場】 川崎市男女共同参画センター（愛称：すくらむ 21） ホール 

  【共 催】 高津区観光協会、高津区役所、川崎市男女共同参画センター 

  【後 援】 川崎市教育委員会「音楽のまち・かわさき」推進協議会 
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Ⅳ 他機関との連携 

Ⅳー１ 外部研修・会議等への参加・出席 

■市内団体・機関等 

日時 場所 出席者 内容 

2010（平成 22）年 

4 月 11 日（日） 

10 時 00 分～15 時 00 分 
川崎日航ホテル 職員 1 名 

国際ソロプチミスト川崎 認証 30 周年記念

会合 

4 月 18 日（日） 川崎生活文化会館 館長 
川崎の男女共同社会をすすめる会 2010

年度総会 

5 月 10 日（月） 

18 時 30 分～20 時 30 分 
川崎生活文化会館 館長 

特定非営利活動法人高津区文化協会 平

成 22 年度顧問歓迎会 

5 月 25 日（火） 

17 時 15 分～ 
ホテル KSP 館長 協同組合高津工友会 第 17 回通常総会 

5 月 27 日（木） 

19 時 00 分～21 時 00 分 
ホテル KSP 館長 社団法人川崎北工業会 第 48 回総会 

6 月 12 日（土） 

14 時 00 分～16 時 00 分 
川崎市産業振興会館 

館長 

職員 1 名 

KS（川崎・専修）コミュニティ・ビジネス・アカ

デミー主催「地域メディア&市民グループ交

流会」 

10 月 24 日（日）～25 日（月） 男女共同参画センター横浜 
館長 

職員 1 名 

特定非営利活動法人全国女性会館協議会 

第 54 回全国大会 

11 月 19 日（金） 

18 時 30 分～ 
グランドプリンスホテル赤坂 職員 1 名 

実践女子大学・実践女子短期大学就職情

報交換会 

11 月 24 日（水） 

14 時 00 分～ 
川崎市男女共同参画センター 職員 1 名 2010 年度高津サマーコンサート反省会 

12 月 10 日（金） 高津区役所 会議室 館長 2010 年度高津区民祭 反省会 

2011（平成 23）年 

2 月 23 日（水） 
大阪市立男女共同参画センタ

ー（クレオ大阪中央） 
職員 1 名 

政令指定都市男女共同参画センターの管

理運営や事業に関する情報・意見交換会 

 

■委員会活動等への出席 

日時 場所 出席者 内容 

2010（平成 22）年 

6 月 24 日（木） 

18 時 30 分～ 
大山街道ふるさと館 職員 2 名 高津区民祭実行委員会 

6 月 25 日（金） 

14 時 00 分～ 
川崎市高津市民館 館長 

平成 22・23 年高津市民館第 1 回運営審議

会 

7 月 9 日（金） 

15 時 00 分～ 
川崎市母子福祉センター 館長 

川崎市母子福祉センター（サンライブ）運営

委員会 

7 月 15 日（木） 

18 時 30 分～ 
大山街道ふるさと館 館長 高津区民祭実行委員会 最終合同会議 

9 月 10 日（金） 

10 時 00 分～ 
川崎市高津区役所 職員 1 名 二ヶ領用水 400 周年プロジェクト合同会議 

9 月 17 日（金） 

14 時 00 分～ 
川崎市高津市民館 館長 

平成 22・23 年高津市民館第 2 回運営審議

会 

12 月 1 日（水） かわさき市民活動センター 職員 1 名 
平成 23 年度市民活動ブース 第 1 回運営

委員会 書類審査 

12 月 5 日（日） かわさき市民活動センター 職員 1 名 
平成 23 年度市民活動ブース 第 2 回運営

委員会 公開プレゼンテーション 

12 月 17 日（金） 

14 時 00 分～ 
川崎市高津市民館 館長 

平成 22・23 年高津市民館第 3 回運営審議

会 
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2011（平成 23 年） 

1 月 14 日（金） 

14 時 00 分～ 
かわさき市民活動センター 職員 1 名 

平成 23 年度市民活動ブース 第 3 回運営

委員会 第 2 次募集書類審査 

1 月 22 日（土） 

17 時 00 分～18 時 00 分 
かわさき市民活動センター 職員 1 名 

平成 23 年度市民活動ブース 第 4 回運営

委員会 第 2 次募集公開プレゼンテーショ

ン 

2 月 18 日（木） 

18 時 00 分～ 
かわさき市民活動センター 職員 1 名 

平成 23 年度市民活動ブース 第 5 回運営

委員会 第 3 次募集書類審査 

2 月 26 日（土） 

17 時 00 分～18 時 00 分 
かわさき市民活動センター 職員 1 名 

平成 23 年度市民活動ブース 第 6 回運営

委員会 第 3 次募集公開プレゼンテーショ

ン 

■その他 

日時 場所 出席者 内容 

2010（平成 22 年） 

6 月 10 日（木）～11 日（金） 国立女性教育会館 館長 
女性関連施設・地方公共団体・団体リーダ

ーのための男女共同参画推進研修 

7 月 14 日（水）～16 日（金） 国立女性教育会館 職員 1 名 女性のキャリア形成支援推進研修 

7 月 23 日（金） 
神奈川県立かながわ女性セン

ター 
職員 2 名 

平成 22 年度男女共同参画施策推進者養

成研修講座 

11 月 18 日（木）～19 日（金） 
国立オリンピック記念青少年

総合センター 
職員 1 名 

平成 22 年度男女共同参画ヤングリーダー

会議 

11 月 27 日（土） 

13 時 30 分～17 時 30 分 
和光大学 職員 2 名 

シンポジウム「女性学の挑戦～和光大学

35 年の経験から」 

2011（平成 23 年） 

3 月 9 日（水）～10 日（木） 国立女性教育会館 館長 

平成 22 年度男女共同参画社会の実現に

向けた男女共同さ各センター等の管理者

等との情報交換会 

3 月 10 日（木）～11 日（金） 日本マイクロソフト株式会社 職員 2 名 

特定非営利活動法人全国女性会館協議会

2011年度助成事業選考団体向け事前研修

会 

 

Ⅳー２ 外部機関・団体の視察受入 

日時 来訪者 目的 

2011（平成 23 年） 

2 月 4 日（金） 

14 時 00 分～16 時 00 分 

大阪府吹田市男女共同参画センター（デュオ） 

（2 名） センター長、事業担当者 
施設見学・事業紹介視察 
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Ⅴ． 新規の来館者を増やすための取組み・ダイバーシティを推進するための取組み 
① 女性農業者支援、食育の一環として実施した定期的な野菜市の実施 

市民団体「食の安心・安全行動提起・実行グループ Uzumaki」が主体となり、市内外の女性農業者が生産し

た産直野菜などを販売する野菜市の開催をする。本事業を通じて、女性農業者の地位向上や、地産地消、フ

ードマイレージなどの啓発も含めた活動を実施した。 

事業名 かわさきそだち野菜市 

実施日 

と実績 

（全 11 回） 

開催 

日 
4/15 5/20 6/17 7/15 8/19 9/16 10/21 11/18 12/16 2/20 3/17 合計 

購入 

者数 
112 75 94 59 118 58 59 61 83 200 中止 919 

※ 2011 年 2 月 20 日（日）を除き、すべての回を木曜日の 10 時 00 分～14 時 00 分の間に実施。 

※ 2011 年 1 月は気候等を理由に当初より開催対象とせず、また 2 月はすくらむ 21 まつり内にて実施した。 

※ 2011 年 3 月については、震災の影響により中止とした。 

場所  川崎市男女共同参画センター（愛称：すくらむ 21） 1 階 ホワイエ前 

実施団体 食の安心・安全行動提起・実行グループ Uzumaki 

 

② 障害者施設と連携した定期的な手作りパン販売の実施 

川崎市障害者支援施設めいぼうの協力により、同施設で障害者の方々により作られた焼きたてパンを販売

することを通じて、ダイバーシティの理解を促進することを目的として月 1 回実施した。 

事業名 焼きたてパン工房 めいぼう 

実施日 

（全 11 回） 

開催 

日 
4/1 5/13 6/3 7/1 8/5 9/2 10/7 11/4 12/2 2/3 3/3 合計 

購入 

者数 
66 56 55 46 41 46 38 38 47 50 50 533 

※ すべて木曜日の 13 時 30 分～15 時 00 分の間に実施。 

場所  川崎市男女共同参画センター（愛称：すくらむ 21） 1 階正面ロビー 

実施団体 川崎市障害者支援施設めいぼう 

 



 

 - 64 - 

６．その他事業 

 センター事業の側面的支援として、講座実施中に一時保育を実施するとともに、子育て中の親子の居場所や情

報交換、相談場所の提供等を狙いとした子育て支援に関わる事業を行う。 

 

Ⅰ 保育付事業の実施、保育サポーターの養成と子育てほっとサロンの継続実施 

 

Ⅰー１ 保育サポーターの運用（業務委託） 

保育付講座の実施数 117 講座 

保育サポーター登録者数 27 名 （2011 年 3 月現在） 

 

Ⅰー２ 子育てほっとサロンの開催 

幼児連れ親子のホッとくつろげる空間、そして子育てに関する情報の交換を通じた母親同士で支え合える地

域づくりを目的に「子育てほっとサロン」を開設している。平成 22 年度は、運営を「NPO 法人ままとんきっず」と

「子育て支えあいネットワーク満」の 2 団体に業務委託し実施した。各団体には、現場運営だけでなく、「子育て

ほっとサロン」ブログの更新を通じて、活動現場の様子だけでなく子育てのさまざまな場面で訪れる悩みや戸惑

いに対するアドバイスなどをはじめ、インターネットを通じた広報活動も積極的に展開した。 

【開催日】 毎月第 1・3 木曜日  10 時 30 分 ～ 13 時 30 分  ※ 時間内出入り自由 

【会 場】 川崎市男女共同参画センター（愛称：すくらむ 21） 4 階 多目的室 

【子育てほっとサロンブログ】 http://scrum21hot.seesaa.net/ 

 

平成 22 年度子育てほっとサロン利用実績 （毎月 2 回実施の合計人数） 

 

月 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 合計 

回数 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 １ 22 回 

延べ数 23 38 112 89 64 77 56 75 96 69 121 64 884 人 

子ども 12 19 57 45 34 39 28 38 49 35 61 32 449 人 
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７．自主事業 

 本事業では、男女がともに生活や仕事の場で快適に過ごすことができるような男女共同参画社会の形成に必要

な知識やコミュニケーションスキルなどをはじめ、定期的に開催する子育て支援講座の実施を通して、学びの機会

を提供する。 

 

Ⅰ 企業向け研修事業 

① 社内啓発冊子等の作成 

 

Ⅱ 定期開催セミナーの有料実施 

① 親子でスキンタッチ （全 5 回） 1 組：1,000 円 
月 日 内  容 参加人数 

5 月 25 日（火） 第 1 部 11 組（内男性１） 第 2 部 11 組 

6 月 29 日（火） 第 1 部 10 組 第 2 部 10 組 

9 月 28 日（火） 第 1 部 8 組 第 2 部 8 組 

10 月 26 日（火） 第 1 部 9 組 第 2 部 9 組 

3 月 8 日（火） 

子どもの皮膚をやさしくなでるツボ健

康法。古来からある小児はり灸を現

代風にアレンジ。スプーンや歯ブラ

シ、ドライヤーを使ってツボに優しい

刺激を与えることで、自律神経を整

え、健やかな発育を促す。実習中心

の講座を実施。 第 1 部 9 組 第 2 部 8 組 

② ママのための骨盤トレーニング＆ストレッチ （全 4 回） 1 組：1,000 円 

月 日 内  容 申込状況・参加人数 

6 月 22 日（火） 第 1 部 10 組 第 2 部 10 組 

7 月 27 日（火） 第 1 部 7 組 第 2 部 8 組 

11 月 30 日（火） 第 1 部 9 組 第 2 部 9 組 

12 月 21 日（火） 

① 骨盤に関する説明 

② ストレッチ 

③ 骨盤体操、 

④ 筋肉トレーニング 
第 1 部 8 組 第 2 部 5 組 

③ その他実施講座  

仕事で活かせる！パワーポイント講座 （各講座（2 回）1 人 5,000 円） 

月 日 内  容 参加人数 

7 月 3 日（土） 

10 日（土） 

・パワーポイントの基本について 

・フォーマットを基にパワーポイントの機能について解説 

・参加者それぞれが自身の趣味・自己紹介などをテーマに 

プレゼンテーション資料を作成し、発表する。 

10 名 

10 月 23 日（土）、 

30 日（土） 

・応用パソコン 

スキルを身につけ役立てる 

基本的な操作、写真・図の挿入ほか 

マスタについての説明、アニメーションを入れて発表 

10 名 

 

Ⅲ 定期開催セミナーの有料実施 

月 日 内  容 参加人数 

3 月 5 日（土） 
特定非営利活動法人次世代サポート・すくらむ 21 共催事業 食育講座&

親子コンサート「みんな、食べてる？歌ってる？」 

 参加延 

（24/内男性 3） 

保育延（10） 

冊子名 製作期間 委託元 頁数 制作数 

雇用のためのマニュアル 
2010（平成 22）年 1 月～ 

2011（平成 23）3 月 

下野毛工業協同組合 

人材確保検討委員会 
40 150 部 
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性別(n=1450)

15.9%
1.2%

82.9%

女性

男性

無回答

居住区(n=1450)

7.4%

13.3%

20.8%

14.2%

19.3%

6.9%

8.8%
4.2% 5.0%

川崎区

幸区

中原区

宮前区

高津区

多摩区

麻生区

その他

無回答

42.3 3.9 3.050.1

0.8
0.0

0% 20% 40% 60% 80% 100%

非常にわかりやすかった わかりやすかった どちらともいえない

わかりにくかった 非常にわかりにくかった 無回答

50.1 9.7 3.135.0

1.7
0.3

0% 20% 40% 60% 80% 100%

期待以上 期待どおり どちらともいえない

あまり期待どおりではなかった 全く期待どおりではなかった 無回答

42.8 5.4 3.446.7

1.6
0.2

0% 20% 40% 60% 80% 100%

大変満足している まあ満足している どちらともいえない

少し不満である 大変不満である 無回答

年代(n=1450)

16.7%

31.0%
23.4%

13.2%

11.1%
1.9%

2.6%

10代

20代

30代

40代

50代

60代以上

無回答

2010（平成 22）年度 実施講座全体のアンケート集計結果 

 

実施期間 ： 2010（平成 22）年 4 月 ～ 2011（平成 23）年 3 月 

実施場所 ： 川崎市男女共同参画センター（愛称：すくらむ 21） 

対象講座 ： 本センター主催または共催の講座 （講座回数：延べ 94 回） 

回 答 者 ： 講座参加者 （有効回答数：1450 票） 

 
属性を見ると、性別では女性が 8 割強。年代では、30 代が約 3 割と最も多く、40 代が 2 割強、10 代が 1 割台半ばで

続いている。居住区では、宮前区と多摩区からの参加者がそれぞれ 2 割前後含まれている。講座に対する評価では、

上位評価 2 項目の合計が、講座全体ならびに講師の説明で約 9 割、講座内容で 8 割台半ばと高い評価を頂いた。 

 
A 属性 

 
B 講座に対する評価 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

講座の全体満足度 

（n=1,450） 

講座の内容評価 

（n=1,450） 

講師の説明 

（n=1,450） 
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８．施設運営・管理事業 

 川崎市男女共同参画センターは、当センターの利用者が安全かつ安心して利用できるよう施設の円滑な運営と

管理体制の充実を図っている。また、当センターのホールや研修室や会議室を中心とした施設や設備の貸し出し

を行なうことにより、市民や団体・グループの自主活動を支援する。 

Ⅰ 施設管理（施設維持・管理） 

※１日を午前・午後・夜間の３区分に分けて施設を貸し出している。1 日あたり 3 コマとなる。 

施設名 H22 年度 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 合計 

利用件数 59  64  56  77  61  61  81  65  66  0  74  25 689  
ホール 

利用人数 9,936  9,504  4,995  8,304  4,594  10,429  10,599  12,431  14,630  0  13,939  3,013 102,374  

利用件数 50  55  47  47  37  32  48  35  45  22  57  13 488  
会議室 

利用人数 256  260  229  167  184  163  203  164  238  100  292  82 2,338  

利用件数 29  26  26  24  28  25  22  20  24  4  39  8 275  
第１研修室 

利用人数 146  85  116  82  137  119  106  103  130  9  185  51 1,269  

利用件数 33  36  29  35  25  40  42  48  28  34  43  30 423  
第２研修室 

利用人数 476  360  336  359  209  382  483  532  246  331  457  369 4,540  

利用件数 47  44  30  47  54  43  46  55  50  35  55  44 550  第３研修室 

（パソコン教室） 利用人数 569  403  365  452  496  544  448  667  516  332  810  497 6,099  

利用件数 34  37  24  42  50  38  39  43  48  28  52  28 463  
第４研修室 

利用人数 411  347  296  380  443  481  388  524  456  251  752  262 4,991  

利用件数 20  20  18  29  19  22  19  12  19  10  17  11 216  
多目的室 

利用人数 268  128  187  181  174  185  168  146  120  119  148  162 1,986  

利用件数 56  47  34  43  38  36  46  51  51  52  56  33 543  
児童室 

利用人数 535  430  317  326  307  317  416  457  415  501  518  271 4,810  

利用件数 39  47  36  62  53  44  47  48  54  41  48  18 537  
第１楽屋 

利用人数 1,031  1,415  1,003  1,725  1,086  825  1,043  1,071  1,063  728  1,065  392 12,447  

利用件数 11  14  21  32  19  26  28  21  21  11  20  14 238  
第２楽屋 

利用人数 67  75  65  94  124  135  176  169  101  50  62  70 1,188  

利用件数 378  390  321  438  384  367  418  398  406  237  461  224 4,422  施設全体 

合計 
利用人数 13,695  13,007  7,909  12,070  7,754  13,580  14,030  16,264  17,915  2,421  18,228  5,169 142,042  

▼ 月別施設利用件数グラフ（平成 22 年 4 月～平成 23 年 3 月） 
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10.2 1.478.7 9.7

0% 20% 40% 60% 80% 100%

警備員が駐在しているので安心して利用できる 特にいなくても問題ないと思う

施設内の安全性という面では疑問がある 不 明

37.0 15.5 3.943.4

0.3
0.0

0% 20% 40% 60% 80% 100%

とても対応がよい 対応がよい 普通

対応が悪い とても対応が悪い 不 明

51.1 2.538.4

0.3

7.7

0% 20% 40% 60% 80% 100%

わかりやすい 普通 わかりにくい もっと情報提供してほしい 不 明

24.071.5 0.3
4.1

0% 20% 40% 60% 80% 100%

きれいに清掃が行き届いている 特に気にならない

もっときちんと清掃すべきだ 不 明

（２）施設利用者へのアンケート（概要・結果） 

2010（平成 22）年 11 月の 1 ヶ月間にわたり、施設来場者を対象としたアンケート調査を実施した。 

▼アンケート実施概要 

実施期間 ： 2010（平成 22）年 10 月 30 日（土） ～ 11 月 30 日（火） 

実施場所 ： 川崎市男女共同参画センター（愛称：すくらむ 21） 

対象者 ： 上記期間の施設利用者 

調査方法 ： 受付窓口や交流室、および上記期間中に実施した講座終了時での依頼・回収 

有効回答数 ： 362 票 

 

▼総評 

職員の対応では、「とても対応がよい」と「対応がよい」の合計が約 8 割。掲示や情報提供は、昨年度（28.9％）より

1 割ほど高くなったが、「わかりやすい」との回答は 4 割弱でした。環境美化では「きれいに清掃が行き届いている」

が約7 割、警備・安全面については「警備員が駐在しているので安心して利用できる」が 8 割弱と、ともに高い評価を

頂きました。 

 

①センター職員の対応 

 

 

 

 

 

②施設の環境美化 

 

 

 

 

 

③警備・安全性について 

 

 

 

 

④館内の掲示や情報提供について 

 

 

 

 

 

 

 

 

（n=362） 

（n=362） 

（n=362） 

（n=362） 
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▼アンケート内での自由記述による回答 

①センター職員の対応について 
 

 あいさつが気持ちよかったです。 

 明るい笑顔、きれいな言葉使い。 

 忙しい中で、親切に対応してくださいました。 

 いつも爽やかな印象を受けます。 

 受付での対応とてもご親切。駐車場での対応もとて

も感じがよいです。 

 キャンセルでもしっかり対応してくださいました。 

 講座受講の再確認の電話をもらい、忘れることなく

参加できたこと。 

 講座のスタッフの方もテキパキしているし、保育の

スタッフさんもとても感じが良い。 

 講座前のごあいさつで言葉遣いがていねいでした 

 声が大きくてわかりやすく笑顔で対応。 

 テキパキと対応していただいた。 

 道順の案内が丁寧だった。事務的でない。 

 言葉づかいが丁寧で市民からも信頼されると思い

ます。 

 社員の応対、サービスが行き届いている 

 電話対応が良かったです。 

 避難路の説明があったのは初めてなのでびっくりした

が、安心して受講できてよかった。 

 

 

 人にもよるが、全般的によいと思います。 

 受付に聞きたいが、常に人がいるわけでなく、また、

全て知っているわけではないので、ちょっと使いにく

い。 

 人がよく変わるので、よくわからない。人によりけりで

す。 

 一方的（ユーザーの情況をあまり考えていない） 

 

②掲示や情報提供について 
 

 １階の配布用掲示板にわかりやすく掲示されてい

た。 

 置き方、配列がきれい。表示が歩く側から見やす

い。 

 各部屋ごとに大きな字で表示されている。 

 掲示板など次回のセミナーの案内など見やすい。 

 パンフ等きちっとしてある。 

 トイレなどの表示が大きくされていて良い。 

 興味ある配布物を手軽に見て持ち帰れるようになっ

ている。 

 入るとすぐに案内表があり、わかりやすかったです。 

 掲示がごちゃごちゃしていてわかりにくい部分もあり 

ます。 

 入り口ドアが二重になっていて２Ｆの入り口がわかり

にくい。 

 〔掲示板に〕空白があった。 

 区で別れていればよいかも。 

 ボード+立て看板に助かっている。 

 ホールの袖に行くときがわかりにくいかも（初めての

人は）。 

 図書館〔補注：情報提供室内資料コーナー〕があり、

利用できることを知らなかった。 

 

③環境美化の点について 

 
 清掃をされている方が、とてもていねいに清掃してく

ださっています。 

 トイレがとてもきれいでホッとできる（緑がいい）。 

 トイレや交流室がきれいである。 

 トイレや廊下など気持ちよく利用できました。 

 トイレの老朽化。 

 よく整えられており、利用者が利用しやすいように配

慮されていると思います。 

 内装の修理（改装）が 10 年前とのこと。10 年もたっ

たと思えない。 

 

 

 

④警備・安全面について 
 

 利用する部屋がわからず警備員の方に尋ねると笑

顔でこころよく対応してもらえて気持ちがよかった。

(緊張感が安心感に少しかわれた） 

 警備の方が入り口で説明してくれたのが良かった。 

 常駐していることで、センターの安全面の配慮の姿

勢がうかがえます。 

 安心感があり使いやすいと思います。 

 いなくとも問題ないと思うが居た方が良い。 

 警備の方がいるのは気が付かなかった 

高評価 

意見・要望 

意見・要望 

意見・要望 

高評価 

高評価 

高評価 
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川崎市男女共同参画センターでは、利用者の皆さまに安心して、安全に当館施設をご利用いただけるよう、
日頃の管理・運営の中で発見された箇所や、お客様からいただきましたご意見などを元に、改善や修繕を
行っております。気持ちよく、のびのびと当館をお使いいただくことで、少しでも皆さまの「夢がふくらむ」をお手
伝いできればと思います。

ホールの客席を新しくしました。

ホール座席の老朽化に伴い、平成23年1月に座席の取替え工事を実施いたしました。施設

内の設備環境は以下の通りに変更となりました。

892席（車イス用5席分を含む）

▼
850席（車イス用5席分を含む）

工事前

工事後

東日本大震災による被災状況への対応について

平成23（2011）年3月11日に発生した東日本大震災により、当センターのホール会場内をはじめとした

設備に破損箇所が見つかりました。修繕のため、以下の対応を取らせていただきます。

ホール天井改修工事を実施いたします。

ホール天井部分の破損をうけて、震災前より平成23年度の計画に入っていた天井改修工事を前倒しし

て、実施することになりました。その間のホールの運営状況等については以下の通りといたします。

工事終了時期については、工事入札等の手続きが完了し、現場該当箇所の細かい部分までの把
握が済んだ段階で公表するため、現時点で7月末までとさせていただいております。
工事期間や利用再開時期などについては、すくらむ21ホームページ等でお知らせをしていきます。

工事前 工事後

前方の座席（左図「座席パターンＡ」部分
の411席）は、肘掛のある布製のクッション
イスになっています。
後方の座席（「座席パターンＢ」部分の

434席）は、肘掛のないプラスチック製のイ
スとなります。

客席前方椅子イメージ
（座席パターンＡ）

客席後方椅子イメージ

（座席パターンB）

工事期間 平成23年4月～7月末まで
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情報提供用パソコンを新しくしました。

ベビーベッドを新しくしました。

垂れ幕を新しくしました。

事務棟内各貸し部屋に手すりを設置

エレベータ内に実施会場の案内板を設置

1階交流室内に設置している男女共同参画関連の情報提供
を目的として設置しているパソコン2台を新しいものに取り替

えました。通信環境と稼動スピードを改善しました。

1階交流室内に設置している男女共同参画関連の情報提
供を目的として設置しているパソコン2台を新しいものに取り

替えました。通信環境と稼動スピードを改善しました。

（国際ソロプチミスト川崎様からのご寄贈）

児童室の新ベビーベッド

2階・第2交流室の長イスを新しいもの取替えました。背

もたれを倒すことができ、緊急時には簡易ベッドにもな
ります。

経年の劣化により、文字が不鮮明になっていた垂れ幕
を新しいものに取り替えました。キャッチコピーである
「夢がふくらむすくらむ21」をプリントしました。

新しい垂れ幕

第２交流室内のソファを新しくしました。
（国際ソロプチミスト川崎様からのご寄贈）

窓からの転落を防止するため、事務棟内の各貸し部屋
の窓部分に手すりを設置いたしました。節電対策等で
の窓の開閉も安心しておこなっていただけます。

同じ日に複数の講座を開催する場合に、実施会場に迷
われる方がいらっしゃいました。参加者の皆さまを混乱
させないため、エレベーター内に開催時間や会場、階
数などを記載できる案内板を設置しました。

事務棟各部屋の手すり

今後も、利用者の皆さまに安心して快適にお使いいただけるように、川崎市と協議を行いながら施
設・設備環境の改善に努めてまいります。
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（写真あり）

（写真あり）

（写真あり）




