
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【期 間】 短期：8月～９月（9時～17時の中で１日 6時間、１０日間程度） 

※希望に応じて長期インターンシップを受け入れることがあります（～2023年 2月頃）。 

【対 象】 大学生・大学院生（学年、学部学科不問）※既卒者不可 

【募集人数】 ６名程度 

【体験予定の内容】 

＊ 男女共同参画のテーマに沿った掲示物や展示物の作成 

＊ 市民向け講座（防災、男性向け子育て支援、アサーティブ等）の運営補助 

＊ イベント（シネマ＆トーク、イキメンコンサート等）や交流会の運営補助 

＊ 川崎で活動する女性へのインタビュー取材同行やトークサロンの運営補助  等 

※新型コロナウイルスの感染拡大防止のため川崎市の方針によっては、当初の予定と異なることが予想されます。あらかじめご了承ください。 

【申し込み方法】 （※各種書類は当センター・ホームページからダウンロードしてください） 

① 履歴書・自己紹介書 ② 志望用紙（所定書式） をメールで提出 

【参加の流れ】 

 ・書類を提出後、選考ののち、結果をご本人に通知します。 

 ・応募状況に応じて、面接を実施する場合もあります（6月下旬～7月上旬）。 

 ・参加前に課外活動保険に加入すること 

 ・申し込み後、選考を経て、センターにてオリエンテーションとスケジュールの決定。 

 ・実習（８月～9月（夏季休業中を中心）で必要時間数） 

 ・振り返り会への参加 

   

 

【問い合わせ先】 川崎市男女共同参画センター（愛称：すくらむ 21）Email：scrum21@scrum21.or.jp 

TEL：044-813-0808 担当：荒川   URL：https://www.scrum21.or.jp 

電話・ホームページで内容を確認の上、インターンシップ担当まで、お申込み・お問合せください。 

2022年度 

川崎市男女共同参画センター主催 

インターンシップ募集案内 
募集の概要 

期限：6/15(水)17時必着 

このインターンシップの特徴 

2006年から 16年目を迎えるインターンシップ事業。３つの体験ができるプログラムです。 

① 男女共同参画の視点から身近にある課題を知り、学び、企画・運営を体験。 

② 自分を見つめ、未来につなげるためのキャリアデザインの時間に。 

③ 働くっておもしろい！？―イキイキ働く地域の仕事人の現場の声を聴く機会に。― 

大学生・大学院生対象 


